№ 14 (160)         09 декабря 2016 г.                                               с. Новая Малыкла

                                                         «Бесплатно»

ВЕСТНИК РАЙОНА
Издание официальных документов. Средство массовой информации Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район»

Сегодня в номере:

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ:
- Информация о результатах публичных слушаний по проекту решения Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Новомалыклинский район».

- Постановление № 12 от 09.12.2016г. «О назначении публичных слушаний по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области на период до2030 года»»
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Информация о результатах публичных слушаний 

по проекту решения Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Новомалыклинский район»
По проекту решения «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Новомалыклинский район», состоявшихся 06.12.2016 г., выступила Кузьмина Л.Н., которая предложила в связи с изменением федерального законодательства внести в проект решения следующие изменения:

- часть 1 статьи 44 Устава дополнить пунктом 16 следующего содержания: 

«16) исполняет полномочия в области противодействия терроризму в соответствии со статьей 5.2 Федерального Закона от 6 марта 2006 г № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»».

РЕШИЛИ: 

Рекомендовать Совету депутатов МО «Новомалыклинский район» Ульяновской области рассмотреть и принять проект решения Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Новомалыклинский район» с учетом дополнения.
Глава муниципального образования «Новомалыклинский район» 

Гришин С.В.
ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

 Ульяновской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09 декабря 2016 года                                                                                                     № 12

О назначении публичных слушаний по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области на период до 2030 года

В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 14 Устава муниципального образования «Новомалыклинский район» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить проведение публичных слушаний по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» 
Ульяновской области до 2030 года в зале заседания Администрации муниципального образования «Новомалыклинский район» 20 декабря 2016 года в 09.30 часов.
Участники публичных слушаний: жители муниципального образования «Новомалыклинский район», достигшие 18-летнего возраста и проживающие на территории муниципального образования «Новомалыклинский район».

Участники публичных слушаний, не имеющие возможности лично присутствовать на публичных слушаниях, вправе представить свои предложения и замечания по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области до 2030 года в кабинет Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» (село Новая Малыкла, улица Кооперативная, д.30) в период со дня опубликования указанного проекта до 20 декабря 2016 года (кроме субботы и воскресенья)

2. Проект Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области до 2030 года прилагается.

3. Назначить председательствующим при проведении публичных слушаний по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области до 2030 года заместителя Председателя Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» Савельчеву Людмилу Ивановну.
4. Назначить секретарем при проведении публичных слушаний по проекту Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области до 2030 года начальника отдела по обеспечению деятельности Совета депутатов Кузьмину Ларису Николаевну.

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в «Вестнике района».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования «Новомалыклинский район» 
С.В.Гришин
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ВВЕДЕНИЕ

Актуальность решения вопросов стратегического планирования развития муниципального образования «Новомалыклинский район» обусловлена преобразованиями экономического уклада жизни страны, произошедшими в последнее десятилетие XX века и первое десятилетие  XXI века. Основными из них были и остаются экономическая децентрализация, расширение прав регионов и муниципальных образований, их экономических возможностей и, в значительной степени, отсутствие эффективной методики управления социально-экономическими процессами на местном уровне.

Сегодня каждое муниципальное образование во многом самостоятельно несет ответственность за свое комплексное социально-экономическое состояние, имидж и перспективы развития. 

Изменение содержания местного самоуправления в связи с принятием 6 октября 2003 года Федерального закона №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», закрепляющего возможность под свою ответственность решения населением соответствующей территории местных вопросов, стало основанием для самостоятельной разработки и реализации муниципальной стратегии.

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский  район» Ульяновской области до 2030 года (далее также – Стратегия) является документом стратегического планирования, в котором определены приоритеты, цели и задачи развития муниципального образования «Новомалыклинский район» на долгосрочный период.
Стратегия  разработана в соответствии с федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с основными положениями Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Новомалыклинский район».

 Определяя приоритеты социально-экономического развития  муниципального образования,  Стратегия  базируется на положениях Стратегии Ульяновской области на период до 2030 года, а также на  основных стратегических направлениях Российской Федерации, разработанных на федеральном уровне и утвержденных на Совете при Президенте России по стратегическому развитию и приоритетным проектам в 2016 году.

Разработка Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский  район» обуславливает переход на новый более качественный уровень управления. Стратегия создается с целью определения приоритетных направлений развития района в среднесрочной и долгосрочной перспективе и имеет своей целью  определение основных направлений и способов обеспечения устойчивого и самодостаточного социально-экономического развития территории, хозяйствующих субъектов и домашних хозяйств на долгосрочную перспективу на основе рационального использования природно-ресурсного, социально-экономического и человеческого потенциала муниципального образования.      Стратегия ориентирует муниципальное образование на инновационный прорыв, повышение качества жизни населения, заметное увеличение масштабов экономики.


Определенные в Стратегии цели развития имеют долгосрочный характер, однако, она не будет консервативным документом. С течением времени  Стратегия будет корректироваться  с учетом концепции развития Российской Федерации на период до 2030 года, стратегии социально-экономического развития Ульяновской области на период до 2030 года, в соответствии с Посланиями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями  Правительства Российской Федерации, Губернатора и Правительства Ульяновской области, при необходимости  дополняться и уточняться. 


 В основу стратегии и механизма её реализации заложен программный подход и система сбалансированных показателей. Достижение планируемых в стратегии результатов происходит за счёт реализации муниципальных программ. Муниципальные программы связаны между собой через систему сбалансированных показателей социально-экономического развития Новомалыклинского района, которую предлагается использовать как единую методологическую базу для муниципального управления и местного самоуправления в  Новомалыклинском районе.

1.ОЦЕНКА ТЕКУЩЕГО УРОВНЯ РАЗВИТИЯ И КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ МУНЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

1.1.СТАРТОВЫЕ УСЛОВИЯ  И ИСХОДНЫЕ ПРЕДПОСЫЛКИ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

1.1.1. Историческая справка

Новомалыклинский район обладает богатым историческим и культурным наследием. Первые упоминания относятся к эпохе бронзы-три-четыре тысячи лет назад. Это подтверждается раскопками, проведёнными археологической экспедицией Академии Наук СССР.


Возникновение села Новая Малыкла, по данным Центрального архива древних актов, следует отнести к первой половине XVIII века (1744 год). Деревня состояла тогда из семи крестьянских дворов, построенных в один ряд по правому берегу тихой равнинной реки Малыколки. Образовано село выходцами из села Старая Малыкла.


В 1780 году в деревне Новая Малыкла, принявшей крещение, проживало уже 197 государственных крестьян и 127 помещичьих душ.


В конце XVIII века, по документам генерального межевания,  в Новой Малыкле стояло 62 двора. Жители в основном занимались земледелием, скотоводством и пчеловодством.


В 1859 году в селе было 167 дворов, в 1889 году - 301. В этом же году Малыкла стала почтовой станицей и волостным центром.  В 1928 образован Новомалыклинский район, а в 1935 году Новая Малыкла стала районным центром.


Село Новая Малыкла является родиной известного военного историка, одного из руководителей издания 12-томной «Истории второй мировой войны» и «Советской военной энциклопедии» - И.В.Паротькина.


В селе Новая Малыкла установлен памятник Герою Советского Союза Матвею Степановичу Чернову.


Самыми первыми поселениями района  являются сёла Старая Бесовка (1656г.) и Елховый Куст (1699 год). В районе близ села Елховый  Куст имеются курганные группы предположительно бронзового века.


Нельзя не упомянуть о том, что в 1773-1775 гг. в сёлах Старая Бесовка, Старая Малыкла, Сантимир,  Салаван (ныне Новочеремшанск), Тюгальбуга вспыхнуло крестьянское восстание под руководством Е.И.Пугачёва.

1.1.2.Физико-географическая оценка 

Муниципальное образование «Новомалыклинский район» расположено в Среднем Поволжье на востоке центральной части европейской территории России и принадлежит к Поволжскому экономическому региону. 

Район расположен в левобережной части Ульяновской области. Граничит с  республикой Татарстан, Кошкинским районом Самарской области, Мелекесским районом Ульяновской области. Протяженность территории района с севера на юг-45 км, с запада на восток - 36 км.

Площадь района -   971,2 кв. км, что составляет 2,6 % всей территории области.

По территории района  проходит железнодорожная ветка Москва-Челябинск и автомобильные дороги республиканского значения: Ульяновск-Самара, Казань-Самара.

Общая  протяжённость дорог с твёрдым покрытием - 151,5 км.

Основные расстояния:

- до Ульяновска - 125 км;

- до Самары - 125км;

- до Тольятти - 110 км.

Рельеф - равнинный степной, слабопересеченный. Почвы преимущественно аллювиальные, дерново-подзолистые. Главное богатство района - это ценнейший чернозём, поэтому район делает ставку на развитие сельского хозяйства. Преобладают чернозёмные, песчаные грунты. Грунтовые воды залегают на глубине от 1 до 10 метров.

Климат умеренно-континентальный с отчетливо выраженными сезонами года. 

Ветры в течение всего года преобладают юго-западные и северо-западные, преобладающая скорость 2 - 5 м/сек. Среднегодовая норма осадков 484 мм. Время начала ледостава - конец ноября - начало декабря. Время вскрытия рек - середина апреля. Продолжительность снежного покрова - 149 дня. Количество безморозных дней - 130-140. 


71,26  тыс. га территории района составляют сельскохозяйственные угодья, из них 58,95 тыс.га - пашня.  


В пределах района протекает 4 реки, из них судоходных рек нет. Крупнейшая водная артерия-река Большой Черемшан. Глубина рек от 0,2 до 1,7 метров, ширина от 2 до 10 метров. Средняя скорость течения 0,3м/сек. Замерзают реки в конце ноября - начале декабря, вскрывается в середине апреля. 

На территории района имеется 17искусственных водоёмов. Толщина льда достигает 0,4 - 0,8 м. Весеннее половодье продолжается 10 - 15 дней.


Ресурсно-сырьевой потенциал  муниципального образования представлен запасами минерального и углеводородного сырья, деловой древесины.


 Район богат такими полезными ископаемыми как глина, песок, нефть.

В настоящее время ведется разработка углеводородного сырья – нефти, добычу ведёт ОАО «Ульяновск-нефть».

Кроме того имеются  следующие месторождения:        

Песок для силикатных изделий:

Новочеремшанское месторождение,  мощность пласта 3,6-25,5 м, запасы -1400 тыс.т.

 Песок строительный:

 Верхнеякушкинское  месторождение, мощность пласта 3,7-5,0 м,  запасы 400 т.т.  

 Красноярское месторождение, мощность пласта 3,7 м, запасы 200 тыс.т.

 Старобесовское месторождение, мощность пласта 5,0 м, запасы 400 тыс.т. 

 Керамзитовые глины:

 Елховокустинское месторождение, мощность верхнего пласта цветной глины    3,4 - 17,4 м, запасы 877 тыс.т. мощность   нижнего пласта темно-серой глины 5,9-14,0 м, запасы 2289 тыс.т.  

Глины и суглинки для грубой керамики:

Верхнеякушкинское месторождение,  мощность пласта 0,9 - 19,4 м, запасы 400 тыс. тонн.

Новобесовское месторождение  мощность пласта 3,5 - 6,9 м, запасы 838 тыс.тонн.   


Лесные ресурсы:

На территории района имеется лесной массив площадью 30 тыс.кв. километров. Земли лесного фонда составляют 16% территории района или 15514 га. Основными лесообразующими породами являются лиственные породы - 65.7% общей площади, хвойные породы составляют - 16.9%. 

«Лесные» квартала - №42,43,50 Старобесовского лесничества Новочеремшанского лесхоза. Все три квартала расположены в пойме реки Черемшан. Общая площадь кварталов -480 га, где преобладают дуб, ольха черная, осина, липа, береза. В этих кварталах сохранились заросли ценных лекарственных растений: шиповник коричневый, валериана лекарственная, крушина ломкая (ольховидная) мать-и-мачиха и другие.

«Новочеремшанский государственный охотничий заказник». Общая площадь заказника-12 тыс. га.  Животный мир заказника: лось, кабаны, бобр, косуля, белка, заяц-беляк, заяц-русак, ондатра, норка, ласка, горностай, куница, лисица,  изредка - рысь; из птиц - глухарь, тетерев, рябчик, серая куропатка. 


 Запасы древесины - 2154,5 тыс. м3, в т. ч. спелые и перестойные - 520,8 тыс. м3, из них хвойные - 5,3 тыс. м3.


Новомалыклинский район является одним из красивейших уголков Ульяновской области.  В перечне интереснейших памятников природы. Утиное озеро, озёра Куракуль и Орешник, Новочеремшанский государственный заказник. 


Таким образом, на территории Новомалыклинского района сложилась природная ресурсная база для развития животноводства на собственной кормовой базе, производства  деревообработки и строительных материалов на собственной ресурсной базе.

Расположение района, его транспортная доступность и имеющиеся ресурсы позволяют развивать на территории района добывающую промышленность, сельское хозяйство (как растениеводство, так и животноводство), туристическую сферу с уклоном на экотуризм. 

С учётом природных и логистических факторов можно рассчитывать на возможность формирования на территории района производства конкурентоспособной продукции сельского хозяйства с низкой себестоимостью.

1.1.3.Административно-территориальное устройство муниципального образования «Новомалыклинский район»


В состав района входит пять муниципальных образований, все из которых имеют статус сельских поселений: «Высококолковское сельское поселение», «Новомалыклинское сельское поселение», «Новочеремшанское сельское поселение», «Среднесантимирское сельское поселение», «Среднеякушкинское сельское поселение».
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На территориях муниципальных образований находятся 33 населённых пункта.

Численность населения, проживающего на территории района, на 1 января 2016 года составила 14320 человек, что составляет 1,2% численности населения Ульяновской области.

Плотность населения – 15 человек на 1 км2. Плотность населения и его распределение по территории района позволяет сделать вывод, что в вопросе обеспечения крупных инвестиционных проектов трудовыми ресурсами у  муниципального образования могут возникнуть  определенные проблемы.

Численность населения в разрезе сельских поселений

                                                                                                                       Таблица 1

	
	Численность населения, чел.

	Всего по району
	14320

	Высококолковское с/поселение
	1813

	с.Высокий Колок
	536

	с.Абдреево
	198

	пос.Александровка
	0

	с.Елховый Куст
	449

	с.Лабитово
	180

	пос.Молот
	2

	с.Новая Бесовка
	291

	с. Новая Куликовка
	157

	Новомалыклинское сельское поселение
	4876

	с.Новая Малыкла
	3119

	с.Александровка
	528

	пос.Амировка
	79

	разъезд Амировка
	0

	пос.Баткак
	23

	пос.Гимрановка
	26

	пос.Нижняя Тюгальбуга
	2

	пос.Новый Сантимир
	49

	с.Старая Куликовка
	224

	с.Эчкаюн
	152

	ст.Якушка
	674

	Новочеремшанское сельское поселение
	3551

	с.Новочеремшанск
	2601

	с.Вороний Куст
	345

	с.Верхняя Тюгальбуга
	0

	с.Красное Озеро
	0

	с.Старая Тюгальбуга
	605

	Среднесантимирское сельское поселение
	1687

	с.Средний Сантимир
	940

	пос.Ивановка
	4

	с.Старая Бесовка
	465

	с.Старый Сантимир
	278

	Среднеякушкинское сельское поселение
	2393

	с.Средняя Якушка
	724

	с.Верхняя Якушка
	728

	с.Нижняя Якушка
	531

	разъезд Обамза
	1

	с.Старая Малыкла
	409


1.2.КОНКУРЕНТНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА  РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

Анализ социально-экономического развития  муниципального образования «Новомалыклинский район» позволяет выделить следующие конкурентные преимущества, на которые может опираться дальнейшее социально-экономическое развитие района:

1. Выгодное географическое положение района:

- сравнительно небольшая удаленность (125 км) от областного центра г.Ульяновск, воздушных и водных портов, через которые осуществляется  импорт и экспорт промышленной и сельскохозяйственной продукции региона;

- район граничит с республикой Татарстан и Самарской областью, что позволяет развивать межрегиональное сотрудничество.

2. Благоприятные инфраструктурные возможности, которые представлены в первую очередь, развитой транспортной системой:

- наличие автомобильного сообщения с выходом на основные транспортные артерии области и соседних регионов: федеральная трасса «Казань-Самара», региональная трасса «Ульяновск-Самара»;

- наличие железнодорожной ветки Ульяновск-Димитровград-Бугульма  и железнодорожной магистрали Москва-Ульяновск-Челябинск с ответвлением на  с. Новочеремшанск,  позволяющих  обеспечивать грузовые и товарные перевозки. Протяжённость железнодорожной магистрали по территории района 42 км. По ней осуществляется связь Дальневосточных и Сибирских территорий, Урала, Поволжья с центральными регионами России. Внешние грузопассажирские перевозки района преимущественно выполняются железнодорожным транспортом. 

- имеются муниципальные автомобильные дороги протяжённость 224,2 км, в том числе: асфальтобетонных – 115,1 км, щебёнчатых -1,4 км, грунтовых – 107,7 км.    Все населённые пункты района связаны с районным центром дорогами с твёрдым покрытием и обеспечиваются автобусным сообщением.  
3. Ресурсный потенциал, позволяющий экономике района специализироваться на добыче полезных ископаемых, производстве строительных материалов для местных нужд, производстве (зерновых, технических культур, мясомолочном животноводстве и птицеводстве) и переработке сельскохозяйственной продукции.

4. Природно-климатические условия и земельные ресурсы, способствующие интенсивному развитию сельского хозяйства.

Сельскохозяйственные угодья  в  хозяйствах   всех категорий  на  1 января 2016 года,  составили  71,3 га или  95,3 % общей земельной площади, пашня – 59,0 тыс. га, или 78,8 %.                                                                                                       

На одного жителя приходится 6,4 га общей площади  муниципального образования. 

В районе имеются резервы вовлечения в сельскохозяйственное производство земель за счет мелиорации, трансформации сенокосов и пастбищ в пашню.

5. Относительное улучшение демографической ситуации, в том числе, за счет незначительного роста рождаемости населения, снижения смертности положительного миграционного сальдо.  Необходимо отметить, что для сохранения достигнутых показателей по динамике численности населения в долгосрочной перспективе необходимо принимать специальные меры, направленные на привлечение мигрантов и сокращение смертности населения.

6. Положительная динамика инвестиций в основной капитал, открытие новых предприятий, обеспечивающих основу для дальнейшего экономического роста в среднесрочной перспективе.

1.3.ОГРАНИЧЕНИЯ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

  1.3.1. Внешние факторы, ограничивающие развитие муниципального  образования «Новомалыклинский район»

       1. Возможность ослабления конкурентных позиций производителей промышленной и сельскохозяйственной продукции района при  вступлении России во Всемирную торговую организацию и интеграции в мировую экономику.

2. Высокая зависимость развития экономики района  от общероссийской экономической конъюнктуры, тарифной политики естественных монополий.

3. Сокращение бюджета района в условиях реализации политики территориального выравнивания бюджетного обеспечения (как в Российской Федерации, так и в Ульяновской области). Сокращение финансового обеспечения полномочий органов местного самоуправления.

4. Общее ухудшение демографических процессов. Старение населения и снижение его численности.

5. Нестабильное финансирование федеральных и областных программ.

6.Изменение законодательства, ухудшающее уровень бюджетной  обеспеченности, уменьшающее доходную базу бюджета.

1.3.2. Внутренние факторы, ограничивающие развитие муниципального  образования «Новомалыклинский район»

Состояние жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры     характеризуются высоким уровнем износа, низким коэффициентом полезного действия и использования мощностей, большими потерями. На протяжении последнего десятилетия капитальный ремонт, модернизация и материально-техническое обеспечение объектов ЖКХ осуществлялось по остаточному принципу. Несмотря на предпринимаемые в последние годы усилия, проблема воспроизводства основных фондов жилищно-коммунального хозяйства не решена. 
Положительным аспектом работы отрасли можно считать то, что на протяжении нескольких лет удалось избежать крупных аварий и техногенных катастроф, влекущих за собой долговременное нарушение обеспечения населения коммунальными услугами. Только реализация мероприятий по реформированию отрасли позволит повысить надежность коммунальной инфраструктуры и улучшить качество обслуживаемого населения.


Первое ограничение-проблема водоснабжения.
Основной внутренней угрозой для устойчивого развития муниципального образования «Новомалыклинский  район» является проблема водоснабжения сёл, что оказывает негативное влияние на качество жизни населения района и соответственно на его численность. Дефицит мощностей по производству питьевой воды негативно сказывается на обеспечении ею как частного, так и производственного сектора района. Анализ состояния системы водоснабжения показал, что основными проблемами в этой сфере являются:
-дефицит мощностей производства питьевой воды;

-отсутствие современной технологии очистки воды;

-физическая и моральная изношенность водопроводных сетей.


По состоянию на 01 января  2016 года распределительная система водоснабжения сельских поселений муниципального образования «Новомалыклинский район» включает в себя 44 водозаборов (артезианских скважин), 6,3 км. напорных водоводов, 26 водопроводных башен, 181 км. водопроводных сетей.


 Водопроводные сети в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» значительно изношены, износ составляет 55%. Продолжительность эксплуатации водопроводных сетей - от 20 до 45 лет. Более 50%  объектов водоснабжения требуют замены. Водонапорные башни нуждаются в ревизии, чистке и обеззараживанию. Имеющиеся здания, сооружения и инженерные коммуникации объектов водоснабжения не соответствуют современным строительным нормам и правилам.


Только около 59 % площади жилищного фонда в сельских поселениях подключены к водопроводным сетям. Еще 8 % сельского населения пользуются услугами  уличной водопроводной сети (водозаборными колонками),  3 % сельского населения получают воду из колодцев.


На текущий момент система водоснабжения  не обеспечивает в полной мере потребности населения и производственной сферы в воде.

В условиях невысокой заработной платы и проживания в сельской местности обеспечение населения продуктами питания со своего огорода играет очень важную роль. Поэтому проблема водоснабжения, ремонта систем водоснабжения и водозаборов, современных систем очистки воды стоит очень остро.

Сложный вопрос с водоснабжением с.Новая Малыкла. Не достроен магистральный водопровод от водозабора.  В сёлах Новочеремшанск, Средний Сантимир имеются улицы, где нет водопровода. Протяженность этих улиц около 3,5 км. 

 В 2012 году в рамках мероприятий по программе «Чистая вода»  проведена промывка 3 скважин (село Средняя Якушка,  село Средний Сантимир, село Новая Малыкла) и проведён ремонт  сетей водопровода на территории муниципального образования  «Новочеремшанское сельское поселение».  На свои средства водоснабжающие организации провели ремонт 2 км водопровода с заменой трубы.  Для улучшения ситуации с водоснабжением  в сёлах Старая Тюгальбуга  и Вороний Куст в 2013 году построена новая скважина и проведен капитальный ремонт водонапорной башни на средства областного бюджета,  в 2016 году проведен капитальный ремонт водонапорной башни в с. Новочеремшанск.


На решение проблем системы водоснабжения направлены мероприятия муниципальной программы  «Устойчивое развитие сельских территорий муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области на 2014-2017 год  и на период до 2020 года», в рамках которой предусмотрено:

-строительство 87 км  локальных сетей водоснабжения, в том числе в сельских поселениях: Новомалыклинское - 28 км, Новочеремшанское - 12 км, Высококолковское - 12км, Среднеякушкинское - 20 км, Среднесантимирское -15 км  (общий объём финансирования до 2020 года  должен составить 441,5 млн. рублей),  в результате чего уровень износа объектов водоснабжения  к 2020 году снизится до 0,67%, а уровень обеспеченности питьевой водой составит 98%.


В 2016 году в рамках государственно-частного партнёрства заключены  Концессионные Соглашения на объекты водоснабжения в сёлах Новая Малыкла, Новочеремшанск, Старая Тюгальбуга, Старая Бесовка. Заключение данных Соглашений позволит сократить средства местного бюджета на содержание объектов водоснабжения, модернизировать сети водоснабжения и обеспечить бесперебойное водоснабжение населения качественной водой.

Второе ограничение-состояние жилищного комплекса.


   Общая площадь жилищного фонда сельских поселений на 01.01.2016 года составляет 429526 кв.м, в том числе:

многоквартирные жилые дома — 128059 кв.м (29,8 %);

индивидуальные жилые дома —300300в.м, (70,0%).

  Обеспеченность жильём в 2015 году составила 30 кв.м в расчёте на  одного сельского жителя. На 01 января 2016 года признаны нуждающимися в улучшении жилищных условий 140  сельских семей, в том числе 26-проживающих в аварийных домах. 

Состояние жилищного фонда Новомалыклинского района

                                                                                                              Таблица 2                     
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Жилищный фонд (на конец года, тыс.кв.м.)
	410,6
	412,3
	414,5
	420,1
	429,5

	Благоустройство жилищного фонда, %:
	
	
	
	
	

	-водопроводом
	58
	58
	59
	59
	59

	-газом
	88
	88
	89
	89
	90

	-центральным отоплением
	74
	74
	75
	75
	75

	-водоотведением
	21
	21
	27
	28
	28


   Анализ современного состояния жилищного комплекса Новомалыклинского района выявил ряд проблем:

-   крайне низкий уровень инженерного обеспечения ряда сельских поселений (обеспеченность газом – 88-89%, водопроводом – 58-59%, центральным отоплением - 75, системами водоотведения - 28%);

-       неспособность большого количества сельского населения за свой счёт улучшать жилищные условия;

-   неудовлетворительное состояние жилищного фонда в основном в малолюдных населённых пунктах (экспертная оценка);

       - недостаточное финансирование жилищного строительства и капитального ремонта жилья за счёт средств бюджета.

Новомалыклинский район  относится к периоду застройки 1950 - 1980 гг. 80% многоквартирных домов имеет износ более 30% и нуждается в проведении капитального ремонта. Капитальный ремонт проводится недостаточными темпами, при нормативной потребности в ремонте в 10%, в среднем ежегодно ремонтируется лишь 0,1 % жилья. Количество многоквартирных домов, требующих капитального ремонта, составляет 80% ,  общей площадью 25 тыс. м2.

Решение задач развития жилищного комплекса Новомалыклинского района осуществляется путём участия в региональных и федеральных программах»:

- «Обеспечение комфортным жильём ветеранов и вдов участников ВОВ»;

-«Социальное развитие села»;

- «Устойчивое развитие сельских территорий»

- «Стимулирование развития жилищного строительства»

- «Переселение граждан из аварийного и ветхого жилья». 

Начиная с 2009 года  район участвует в реализации программы реформирования ЖКХ по федеральному Закону ФЗ № 185 от 21.06.2007 г. «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства».  В рамках реализации этой программы производится ремонт многоквартирного жилого фонда на территориях сельских поселений: Новомалыклинское,  Новочеремшанское,  Среднеякушкинское.  В период с 2009 года  освоено средств Фонда на сумму 45,3 млн. рублей. Все это дало возможность улучшить жилищные условия 1700 жителям района. В зависимости от износа, желания собственников жилья, определяются  виды ремонтных  работ. При проведении работ одновременно учитываются требования энергосбережения и повышения энергетической эффективности многоквартирных домов, завершенных капитальным ремонтом, благоустройства придомовых территорий и фасадов. 

Площадь ветхого и аварийного жилищного фонда

                                                                                                            Таблица 3
	Площадь ветхого и аварийного жилищного фонда, тыс. кв. м.
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	17,6
	17,5
	16,0
	15,9
	14,0


Площадь ветхого и аварийного жилья оставалась неизменной до 2010 года. Согласно проведённой оценке жилищного фонда, аварийными были признаны в 2008 году 5 многоквартирных домов в с. Новочеремшанск.  В 2011 году  аварийный фонд жилья пополнили ещё 2 дома в с.Новая Малыкла. С 2011 года муниципальное образования «Новочеремшанское сельское поселение» принимает  участие в областной целевой программе по переселению граждан из аварийного и ветхого жилья. За период с 2011 года построены два 4-х квартирных дома, один 5-тиквартирный, два 12-ти квартирных дома общей площадью 2018,7 кв.м.  Расселено 3 дома из 5-ти признанных аварийными. Переселение жителей  многоквартирных домов по адресам: с.Новочеремшанск, ул.Зеленая, д.№2 и ул.Зелёная, д.№9 планируется завершить  к концу 2016 года. Будет введено 835 кв.м. жилой площади.


 Строительство домов ведется  с привлечением средств Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства. 


В  2015 году начато строительство 11 квартирного жилого дома в с. Новая Малыкла по ул. Почтовая в рамках исполнения  закона Ульяновской области   № 200-ЗО от 21.12.2012  «Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на территории Ульяновской области».  Объём введенной жилой площади составит около 360 кв.м.(ввод планируется в 3 квартале 2017 года).

         В настоящее время наиболее эффективным способом развития индивидуального строительства является комплексная малоэтажная застройка. Наличие достаточного запаса в районе строительных материалов и имеющиеся на территории района земельные участки позволяют в полной мере эффективно решать задачи развития малоэтажного строительства.

В районе реализуется проект комплексной малоэтажной застройки по ул. Восточная с. Новая  Малыкла. На обеспечение микрорайона под малоэтажную жилую застройку объектами коммунальной и инженерной инфраструктуры, включающей электроснабжение, водоснабжение и водоотведение, газоснабжение, строительство дорог и благоустройства  требуется  консолидация средства сетевых компаний,  федерального и областного бюджетов,  бюджета муниципального образования. С этой целью  муниципальное образование рассматривает наиболее приемлемые варианты софинансирования путём участия в областных целевых программах, в частности в программе   «Устойчивое развитие сельских территорий», «Развитие архитектуры и строительства»  с целью подготовки инфраструктуры для участка под застройку в с. Новая Малыкла.
 В 2013 году определены границы территории земельного участка для развития малоэтажного жилищного строительства (участок № 1 восточная часть с.Новая Малыкла). Подготовлена топографическая съёмка данного участка.


Проектом комплексной застройки предусмотрено: строительство 30 2-х квартирных домов, инженерная подготовка территории и создание  инженерной  инфраструктуры, формирование дорожной и транспортной инфраструктуры.

Проведение указанных мероприятий позволит дополнительно ввести 5 тыс.кв. метров малоэтажного жилья.

Третье ограничение – низкое качество дорог.

Безусловный приоритет в развитии любой территории - качественные дороги. В муниципальном  образовании  224,2 км  муниципальных дорог, в том числе с твердым покрытием 115,1 км, щебёночным покрытием - 1,4.  Состояние муниципальных  дорог ухудшается и чтобы привести в нормативное  состояние дороги с асфальтобетонным покрытием и обустроить асфальтобетонным покрытием  щебеночные автодороги района, необходим поэтапный переход до 2020 года к финансированию автомобильных дорог на ремонт и содержание согласно нормативам финансовых затрат.

Состояние дорожной сети


                                                                                                     Таблица 4

	Наименование показателя
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Общая протяжённость улиц, проездов, набережных на конец года, км 
	224,2
	224,2
	224,2
	224,2
	224,2

	В том числе протяжённость их замощенных частей – всего, км
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4

	Из них с усовершенствованным покрытием, км
	115,1
	115,1
	115,1
	115,1
	115,1


 За период с 2011 осуществлён ремонт различной сложности почти 55000 кв.м. дорожного полотна на общую сумму  40,6 млн. рублей, отремонтированы тротуары(300 кв.м. на сумму 470,0 тысяч рублей)  внутриквартальные дороги (2550 кв.м. на сумму 857,8 тысяч рублей). Во всех пяти сельских поселениях  осуществлены работы по проекту организации дорожного движения (общей стоимостью 750,2 тысяч рублей).

 В 2016 году за счет средств областного бюджета разработана проектно-сметная  документация на строительство подъездной дороги к маслозаводу (ООО «Якушкинское масло»,  в селе Станция Якушка по ул. М Джалиля проектной организацией ООО «Инждорстрой» на сумму 1, 9 млн. рублей.
1.4.  ОЦЕНКА СУЩЕСТВУЮЩЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ  РАЙОН»

1.4.1. Отраслевая принадлежность


На 01 января 2016 года по данным единого государственного регистра предприятий и организаций, хозяйственную деятельность в районе осуществляли 373 хозяйствующих субъектов, из которых 179 индивидуальные предприниматели, 194 - предприятия и организации различных форм собственности (22 – сельское хозяйство, 17 - обрабатывающее производство, 4 –строительство, 24 - торговля и ремонт).

Наибольший удельный вес в структуре занимают предприятия частной формы собственности 48,5% и муниципальной – 24,7%.


Оборот организаций по всем видам экономической деятельности на 01 января 2016 составил 1828,6 млн.  рублей.

Отраслевая структура экономики Новомалыклинского района

Таблица 5

	Общие сведения

	Отрасли и продукция



	Отраслевая специализация муниципального образования «Новомалыклинский район»:
	-сельское хозяйство; 

-деревообрабатывающая промышленность;

-пищевая промышленность;

-добыча нефти;

-производство автокомпонентов;

-малое и среднее предпринимательство 

	Основные виды производимой продукции/услуги:


	-производство зерновых и зерно-бобовых культур(пшеница, рожь,  ячмень, овёс, горох, кукуруза), технических культур(подсолнечник, рапс)

-производство молока и мяса;
-производство пиломатериалов;

-сырая нефть;

-производство хлебобулочных изделий;

-производство автокомпонентов для автомобилей ВАЗ, КАМАЗ, ОКА.



На территории района сформировалась чёткая отраслевая специализация:   сёла  Новая Малыкла,  Новочеремшанск, Станция Якушка - промышленные центры, остальная часть района- территории с развитым сельским хозяйством.


В структуре экономики района преобладает сельское хозяйство.  Такое преобладание определено исторически сложившимися  устоями и  наличием благоприятных агроклиматических ресурсов.  

Структура экономики муниципального образования «Новомалыклинский район» на 01 января 2016 года

                                                                                                    Диаграмма 1
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1.4.2. Промышленность


Промышленность района представлена 22 предприятиями и индивидуальными предприятиями и 10 предприятиями  жилищно-коммунального комплекса.

В 2015 году от общего объёма производимой продукции 36% приходилось на промышленную продукцию. Темп роста промышленного производства 132,2%.

Показатели промышленного производства

                                                                                                                  Таблица 6

	Наименование показателей
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015г
	2015/ 2014,

%

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, и услуг собственными силами в промышленном производстве, тыс. руб.
	718253
	328887
	422728
	358498
	356156
	98,2

	в том числе

добыча полезных ископаемых, тыс. руб.
	468500
	0
	110417
	96946
	121086
	124,9

	обрабатывающие производства, тыс. руб.
	241166
	320180
	293136
	202375
	164733
	81,4

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды, тыс.руб.
	26069
	8707
	19175
	59177
	66337
	112,1



Структура промышленного производства муниципального

образования «Новомалыклинский район» в 2015 году

                                                                                                            Диаграмма 2
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До 2011 года в структуре промышленного производства главенствующая роль(65%) принадлежала добыче полезных ископаемых (нефти). Наличие источников сырья и удобное транспортное сообщение повлияло на создание на территории района нефтедобывающего предприятия.  Добыча нефти в районе ведется  с 2003 года.  С 2005 года - это предприятие ОАО «УльяновскНефть» - дочерняя структура ОАО НК «Русснефть».  В  связи с реорганизацией  и централизацией предприятия  в  2012 году объёмы нефти в район не  засчитывались,  в связи  с чем, муниципальное образование резко снизило свои позиции по  показателям промышленного сектора. И лишь с 2013 года добыча нефти стала входить в показатели статистики по Новомалыклинскому району.


Максимальных объёмов добыча нефти достигала в 2008 году.  В период с 2011 по 2015 года объёмы её добычи сократились  почти в 3,5 раза.


В объёме промышленного производства 56,4% приходится на обрабатывающие производства.

Потенциал обрабатывающих производств составляют:

ООО «ЖгутКомплект», ООО «Новочеремшанское сборочное производство», профильными продуктами которых являются  автоизделия для автомобилей ВАЗ, КАМАЗ, ОКА, электрические приборы освещения и световой сигнализации для автомобилей КАМАЗ.

За 2015 год произведено продукции на 162,2 млн. рублей.

Особенностью функционирования данных предприятий    является работа предприятий строго по заказу потребителей.   С 2009 года    эти предприятия, ориентированные на поставку комплектующих для российских автомобильных компаний ВАЗ, КамАЗ, ГАЗ и других,    оказались в наиболее сложном положении и восстановить     докризисные объёмы до сих пор не могут.                                                                                
ООО «Новочеремшанское сборочное производство» имеет устаревшее  оборудование, не приспособленное к новым потребностям  автомобильной промышленности. Уже в 2015 году с предприятия вывезена часть оборудования (прекращён выпуск некоторых видов продукции) и сокращено 24 рабочих мест. До конца 2016 года к сокращению подлежат ещё 12 рабочих мест.

Объёмы отгрузки на ООО «ЖгутКомплект» зависят от заказов ОАО «КАМАЗ», их динамика скачкообразна.  Если в 2014 объёмы отгрузки снизились почти на треть по отношению к 2013 году, то  по итогам 2015 наблюдается незначительный рост (на 3,6% по отношению к 2014).                    
ООО «Хлеб» (производство хлеба и хлебобулочных изделий).  Несмотря на то, что предприятие относится к категории «малых», тем не менее,  на 95% обеспечивает хлебом весь Новомалыклинский район. Предприятие постоянно обновляет  производственные мощности, модернизирует производство, расширяет ассортимент продукции( более 40 наименований), что  позволяет  завоевывать рынки не только Новомалыклинского района, но и г.Самары, Тольятти, Димитровграда, Мелекесского района и республики Татарстан. Сегодня мощности предприятия составляют 1500 тонн продукции в год.  Разработана технология по выпуску кондитерских изделий.  Объем продукции  по сравнению с 2011 годом вырос на 40%. 

ООО «Молоковъ». На предприятии производится более 20 наименований молочной и кисломолочной продукции: бифидок, йогурт, катык, кефир, масло сливочное, ряженка, сметана, творог, напиток сывороточный.  Отгрузка продукции осуществляется в торговые организации городов: Димитровград, Ульяновск, Самара, Тольятти, Сызрань, Новокуйбышевск, по Ульяновской и Самарской области. Продукция представлена практически во всех крупных торговых сетях («Патэрсон», «Пятерочка», «Перекресток», «Гулливер», «Ермак»).


Объём производства в 2015 году-87,4 млн. рублей или  2855 тонн молока, 75 тонн масла сливочного,  57 тонн творога, 772 тонны кисло-молочной продукции. Рост объёмов производства в  2015 году – 143,3% к уровню 2011 года. В 2012 году снижение объёмов предопределила невысокая конкурентоспособность продукции и отсутствие достаточного сырья (цельного молока) в связи с низкими закупочными ценами. Всё произведённое в районе молоко закупщики  и население предпочитают реализовывать в соседней Самарской области по более выгодным ценам.

 
В 2015 году в структуре обрабатывающего производства района появилась новая отрасль-переработка семян подсолнечника на масло. В 2015 году в с. Станция Якушка открыт завод по производству растительного масла. Годовой объём производства предприятия оценивается в 800 тысяч тонн. Выйти на проектную мощность предприятие планирует в 2018 году. Пока предприятие осваивает пробные партии продукции.
 
До 2014 года весомую долю в промышленной переработке имела деревообрабатывающая промышленность, представленная ОГУП «Новочеремшанский Лесхоз» и рядом индивидуальных предпринимателей.   С 2014 года  крупное  предприятие ОГУП «Новочеремшанский Лесхоз» находится в стадии ликвидации, как банкрот, и с  2016 года на территории района лесоводство, лесозаготовки, обработка древесины и производство изделий из дерева полностью представлены субъектами малого бизнеса. Однако  их деятельность древесины имеет сырьевую направленность. 2/3 валового товарного оборота приходится на круглый необработанный лес и пиломатериалы. Основными сферами потребления лесоматериалов являются гражданское жилищное строительство (пиломатериал) и топливные нужды (дрова). Качественное развитие лесопромышленного комплекса возможно лишь с привлечением значительных инвестиций, как в действующие предприятия (техническое перевооружение, модернизация, строительство лесовозных дорог), так и на создание новых видов производств с использованием 
лиственных пород.


Сегодня главной задачей в промышленном производстве является предельное использование производственных мощностей, реализация инвестиционной политики, направленной на модернизацию производства.


Структура производственного потенциала в промышленности не оптимальна, большинство предприятий характеризуется устаревшим технологическим оборудованием и низкой конкурентноспособностью  выпускаемой продукции. Предприятия деревообрабатывающей и пищевой промышленности способны привлечь инвесторов для модернизации производства.


В настоящее время в районе имеются возможности для становления и развития пищевой промышленности и промышленности строительных материалов.

 


1.4.3. Сельское  хозяйство

Агропромышленный комплекс (АПК)  является ключевым сектором экономики  района по причине наличия в  районе благоприятных агроклиматических ресурсов, высокой концентрации на территории сельского населения и исторически сложившихся устоев. Развитие аграрных отраслей существенно влияет на экономику района, обеспечивая 35%  численности занятых в отрасли от общего числа занятых в экономике,  40% всех налоговых поступлений, большую часть инвестиций.

В структуре экономики Новомалыклинского района в 2015 году  на долю сельского хозяйства  приходилось 42,2% всего оборота организаций (29,8% в 2014) и 61,3% общего объёма отгруженных товаров собственного производства крупных и средних предприятий района(49,6%-в 2014году).  

За пять лет объём сельскохозяйственного производства  вырос в сопоставимых ценах во всех категориях хозяйств на 39%.

На протяжении последних 5 лет район уверенно занимает лидирующие позиции в рейтинге муниципальных образований Ульяновской области по показателям аграрного блока. По показателям производства молока и мяса  на душу населения в 2015 году за районом прочно удерживается 2 и 1  места соответственно в области с результатами  774,2 кг и 512,9 кг соответственно.

 Сегодня доля сельскохозяйственной продукции  Новомалыклинского района в сельскохозяйственной продукции Ульяновской области составляет 6,5%, в том числе 5,2%-в растениеводстве, 8,3%-в животноводстве. 

В целях поддержки отрасли из бюджета всех уровней  за  прошедшее пятилетие сельхозпроизводителям были выплачены субсидии в  размере 207,5 млн. рублей, в том числе из областного бюджета - 62,4 млн. рублей, федерального - 145,0 млн. рублей.

За годы реформ в сельском хозяйстве сформировалась многоукладность: так на начало 2016 года в аграрном секторе хозяйственную деятельность осуществляют:12 обществ с ограниченной ответственностью, 1  открытое акционерное общество, и  22  крестьянских (фермерских) хозяйств, основной вид деятельности которых – производство и выращивание сельскохозяйственной продукции (зерна, подсолнечника, молока, мяса). 

Структура сельхозпроизводства сохраняет своё первоначальное распределение: около 65% продукции обеспечивают крупные сельхозорганизации, 30%- хозяйства населения, 5%-крестьянско-феремерские хозяйства.


К числу динамично  -  развивающихся предприятий относятся: Свиноводческий комплекс интенсивного кормления «Новомалыклинский»,  ООО «Восток», ООО «Нива», ОАО «Новомалыклинский Агротехснаб», ООО «Агроконцепт-Волга».                                                                                                    

Показатели деятельности сельскохозяйственных предприятий

                                                                                                           Таблица 7

	Наименование показателей
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2015/2014,

%

	Продукция сельского хозяйства всех сельхозпроизводителей - всего, млн.руб.
	1431,3
	1388,8
	1517,5
	1715,4
	2266,5
	132,1

	в т.ч. продукция растениеводства, млн. рублей
	739,1
	618,0
	768,0
	773,3
	1143,6
	147,9

	продукция животноводства, млн. рублей 
	692,1
	770,8
	749,5
	942,1
	1122,8
	119,2

	Посевные площади сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий, тыс. га
	43,6
	43,8
	45,8
	46,2
	47,1
	101,9

	Посевные площади зерновых культур в хозяйствах всех категорий, тыс. га
	32,1
	29,7
	31,4
	32,9
	34,2
	104,0

	Валовый сбор зерновых культур в хозяйствах всех категорий, тыс.тонн 
	74,7
	41,2
	68,3
	63,8
	54,1
	84,8

	Урожайность зерновых культур в хозяйствах всех категорий, ц/га
	24,7
	16,5
	24,0
	19,4
	16,5
	85,5


 Рост использования посевных площадей  обеспечен развитием (начиная с 2006 года)  инвестиционных проектов в агропромышленном комплексе, таких как ООО «РуснРусСантимир» (в настоящее время  предприятие  перерегистрировано в Чердаклинском районе),  ООО «Нива», ООО «Агроконцепт-Волга», ОАО «Новомалыклинский Агротехснаб». Использование пашни на протяжении последних пяти лет составляет 100%.


Рост производства  растениеводческой  продукции  достигается  за счёт освоения интенсивных технологий, внедрения перспективных высокоурожайных сортов и гибридов сельскохозяйственных культур, увеличения внесения минеральных удобрений, выполнения работ по защите растений от вредителей и болезней.



2011 год по природно-климатическим условиям был наиболее благоприятным за последние пять лет. В совокупности с прогрессивными технологиями,  применением высокоурожайных сортов и гибридов валовой сбор зерна в 2011 году составил 74,7 тысяч  тонн  (это лучший показатель за последние двадцать лет), а средняя урожайность - 24 ц/га (в сельхозпредприятиях  урожайность достигла 26,4 центнеров с гектара) - самая высокая по данным статистики с 1948 года.

В 2015 сельском хозяйстве (по крупным и средним предприятиям) удалось на 76% увеличить объёмы производства  и реализацию продукции. Производство составило 772 млн. рублей, реализация-769млн. рублей.

52% в структуре товарной продукции сельского хозяйства  занимает продукция растениеводства, в том числе зерновые- 64%, подсолнечник- 28%.

Посевная площадь сельскохозяйственных культур под урожай 2015 года в хозяйствах составила 46976 га или 101,9% к 2014 году.
Общий валовой сбор  зерновых и зернобобовых в  2015 году составил 54094 тонн,  урожайность  зерновых составила 16,5ц/га (в 2014 году 19,4  ц/га). Самая высокая урожайность получена в хозяйствах «Агроконцепт-Волга»-24,3 ц/га, ООО «Нива» 22,4 ц/га.

За период с 2011 года сельхозтоваропроизводителями сдано в Региональный Фонд 1млн. 300 тонн зерна.

  С положительной  динамикой развивается  отрасль животноводства.

Поголовье крупного рогатого  скота насчитывает 5758 голов (104% к уровню 2014 года),   из них 74% (4277 голов) - в личных хозяйствах граждан.

По сравнению с 2011 годом поголовье крупного рогатого скота снизилось почти на 18% или на 1252 головы.

Поголовье свиней приросло к прошлому году на 27%, к 2011 году на 97% и составило 44380 голов (причина-открытие 2 и 3 очередей ООО «Свиноводческий комплекс интенсивного кормления «Новомалыклинский») или 21% всего поголовья Ульяновской области.

В рамках участия в программе «Начинающий фермер»  за период с 2013 четыре крестьянско-фермерских хозяйства получили гранты на общую сумму 4,5 млн. рублей на покупку поголовья скота. В рамках областной целевой программы «Развитие малых форм хозяйствования на селе» в районе  в 2010 году положено  начало развития сельскохозяйственных потребительских кооперативов. На данный момент на территории района  работает 4   кооператива  по сбору и переработке молока, ими собрано   за последние  пять лет  7,6 тысячи тонн молока.

Показатели развития животноводства

                                                                                                            Таблица 8                                                                                              

	Наименование показателей
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2015/2014,

%

	Поголовье крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий, голов
	7010
	6992
	6950
	5536
	5758
	104,0

	Поголовье коров в хозяйствах всех категорий, голов
	3428
	3412
	3467
	2695
	2851
	105,8

	Поголовье свиней в хозяйствах всех категорий, голов
	22539
	24059
	24165
	35006
	44380
	126,8

	Производство мяса в хозяйствах всех категорий, тыс.тонн
	5,3
	5,7
	5,4
	5,3
	7,5
	141,5

	Производство молока в хозяйствах всех категорий, тыс.тонн
	14,4
	14,6
	14,6
	14,1
	11,2
	79,4



В районе имеется потенциал для дальнейшего развития сельскохозяйственного производства, особенно для разведения крупного рогатого скота.

К основным на сегодняшний день проблемам, тормозящим развитие сельского хозяйства следует отнести:

-недостаточные темпы социального развития сельских территорий;

-отрицательная динамика демографических процессов и старение населения;

 -дефицит квалифицированных кадров, вызванный недостаточным качеством жизни в сельской местности и сменой  жизненных приоритетов молодёжи;

-недостаточность притока частных инвестиций в развитие отрасли;

-финансовая неустойчивость отрасли и зависимость от конъюнктуры спроса и предложения;

-технологическое отставание сельхозтоваропроизводителей из-за недостаточного уровня доходности их производства;

-низкие темпы модернизации и обновления основных производственных фондов;

-возрастающая монополизация торговых сетей, недостаточное развитие кооперации в сфере производства, переработки и реализации сельскохозяйственной продукции.

Указанные проблемы сдерживают развитие сельского хозяйства на территории района, снижают конкурентность выпускаемой продукции. Колебания цен на сельскохозяйственную продукцию в совокупности с отсутствием возможности получения дешевых заемных средств, ведут к изъятию оборотных средств, предусмотренных для создания запасов, что в свою очередь негативно отражается на деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей. Проблематичность  долгосрочного кредитования лишает сельскохозяйственных товаропроизводителей возможности реализовывать проекты перспективного развития.
1.4.4. Потребительский рынок   


 Приоритетами работы в развитии потребительского рынка является создание условий по продвижению на потребительский рынок качественных товаров и торговых марок местных производителей, поддержка малого и
среднего бизнеса, содействие развитию деловых связей между производителями и предприятиями оптовой и розничной торговли. 

На территории района функционирует 76  торговых точек розничной торговли общей площадью 11460 кв.м., 6 – общественного питания на 320 посадочных места, общей площадью 2027,0 кв. м.

Товарный дефицит на территории района практически отсутствует.

В сфере торговли преобладает негосударственный сектор- 99,4%. Оборот розничной торговли на  65% формируется потребительской кооперацией. Новомалыклинский район - единственный муниципалитет в области, где потребительская кооперация не только сохранена, но и успешно развивается. Сегодня сеть потребительской кооперации представлена 38 магазинами, 1 столовой, 3 кафе.

В селе Новая Малыкла определены постоянные места для проведения ограниченных по времени ежедневных ярмарок.                   
Оборот розничной торговли и общественного питания

                                                                                                                     Таблица 9
	Наименование показателей
	2011
	2012 
	2013 
	2014 
	2015


	2015/2014,

%

	Оборот розничной торговли, млн.руб. 
	678,3
	745,2
	672,8
	704,1
	732,3
	104,0

	Индекс физического объёма оборота розничной торговли, % к предыдущему году
	102,8
	104,7
	95,2
	96,2
	92,4
	

	Оборот общественного питания, млн.рублей
	32,1
	33,6
	16,7
	23,5
	20,7
	88

	Индекс физического объёма оборота общественного питания, % к предыдущему году
	105,6
	100,1
	92,5
	131,9
	92
	

	Объём платных услуг населению, млн. рублей
	55076
	57532
	63363
	93883
	98508
	104,9


В 2012 году всеми сельскими поселениями района определены схемы размещения нестационарных торговых объектов.

В 2016 году открыт  1 торговый объект Федеральной торговой сетевой компании.

 Таким образом, уровень обеспеченности населения торговыми площадями в муниципальном образовании «Новомалыклинский  район» составляет  239 кв. м на тысячу жителей, что на 30 % выше установленных нормативов.            

Снижение индекса физического объёма на протяжении последних трёх лет связано с территориальной близостью г. Димитровграда, где широко представлена  федеральная и региональная  торговые сети, имеющие более низкие цены, а также недостаточным ассортиментом непродовольственных товаров на территории района.

Структура платных услуг не претерпела особых изменений с 2011 года. В структуре платных услуг населению преобладают коммунальные услуги -90,3%,  транспортные услуги-6,7%, и  бытовые услуги-3%. За 2015 год объём платных услуг населению составил 98,508 млн. рублей,  рост к 2014 году – 104,9%, к 2011 году-178,9%.

1.4.5. Малое и среднее предпринимательство

Малое и среднее предпринимательство занимает важное место в структуре экономики района  и составляет  альтернативу крупным и средним предприятиям в различных отраслях экономики.  Именно малый и средний бизнес обеспечивает устойчивость экономического роста, снижает негативный эффект от цикличности экономического развития.

Сегодня развитие малого и среднего бизнеса в районе характеризуется наличием ряда негативных явлений и ограничений, которые не дают возможности рассматривать его как основной источник экономического роста. 

В целом у субъектов малого и среднего предпринимательства имеется ряд проблем, определяемых как условиями региональной экономики, так и кризисными осложнениями экономической ситуации, среди которых следует отметить: 

- недостаток финансовых ресурсов для развития бизнеса;

- недостаток квалифицированных кадров, знаний и информации для ведения предпринимательской деятельности; 

- недостаточные возможности для стимулирования сбыта, преодоления барьеров вхождения на новые рынки, обеспечения конкурентоспособности продукции;

- недостаточные возможности поиска новых деловых партнѐров и формирования деловых связей; 

- рост цен на энергоносители и сырьѐ.        

В отраслевой структуре малого и среднего предпринимательства района  основная доля  приходится на торговлю – 36,3%, сельское хозяйство-31,3%, транспорт и в связь - 8%.

Динамика развития малого и среднего бизнеса

                                                                                                      Таблица 10

	Наименование показателей
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Число индивидуальных предпринимателей (поставленных на учёт в Статрегистре на конец года, чел.)
	307
	226
	178
	182
	179

	Налоги, поступившие от субъектов малого и среднего бизнеса (ЕНВД), тыс. рублей.
	2780,7
	3082,3
	2943,9
	3047,0
	3206,0


Количество индивидуальных предпринимателей  по отношению  к уровню 2011 года сократилось  на 128 единиц. Основные причины: кризисные явления 2009 года,  рост тарифов по страховым взносам в 2012 году, несовершенство налогового законодательства.

В сфере малого и среднего бизнеса трудится  более 800 человек, что составляет почти треть среднесписочной численности работающих. 

Развитию малого и среднего бизнеса способствуют  следующие мероприятия, организуемые органами местного самоуправления. 

1.Проведение консультационной, организационно-методической и информационной поддержки предпринимательской деятельности. 

В муниципальном образовании  функционирует автономная некоммерческая организация «Центр развития предпринимательства Новомалыклинского района Ульяновской области»,  Координационный Совет  в сфере малого и среднего предпринимательства, Комиссия по ликвидации административных барьеров.

2. Поддержка предпринимательской инициативы граждан из числа незанятого населения, социально незащищенных слоев населения и молодежи.  В кризисный период, в рамках реализации «Целевой программы содействия занятости населения Новомалыклинского района» в части организации самозанятости гражданами, зарегистрированными в качестве безработных, организовали своё дело 85 индивидуальных предпринимателя, которые в свою очередь создали ещё дополнительно 38 рабочих мест.

3. Создание новой и развитие действующей инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.  Доля вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства, которым оказана поддержка в рамках муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Новомалыклинский район», в период с 2011 по 2015 год составила 11,1%, (25 субъектов  бизнеса) что является недостаточным. 

1.4.6.Инвестиционная активность 


Инвестиционная политика муниципального образования представляет собой совокупность мер по активизации инвестиционного процесса, направленного на устойчивое социально-экономическое развитие. Работа администрации в области инвестиционной политики направлена на дальнейшее укрепление инвестиционно - привлекательного имиджа района, ликвидацию административных барьеров, сопровождение инвестиционных проектов.
                                                                              

Инвестиции в основной капитал

                                                                                                        Таблица 11                                                
	Показатели
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Инвестиции в основной капитал (в фактически действовавших ценах млн. руб.)
	78,5
	382,4
	796,7
	432,7
	881,8

	Индекс физического объёма инвестиций в основной капитал (в постоянных ценах; в процентах к предыдущему году)
	18,9
	468,1
	199,6
	52,4
	201,8


Сегодня Новомалыклинский район отстаёт от таких общепризнанных лидеров в сфере привлечения инвестиций, как г. Ульяновск, г. Димитровград, Мелекесский и Чердаклинский районы. Тем не менее, за период с 2005 года в экономику района крупными и средними предприятиями привлечено 6 млрд. рублей инвестиций. Инвестиционный портфель района сегодня насчитывает 57 проектов (включая субъекты малого и среднего бизнеса).

Пик инвестиционных вложений в экономику муниципального образования приходится на 2006-2009 годы, когда суммарный объём инвестиций достиг 2,6 млрд. рублей. Именно тогда муниципальное образование сделало свою основную на тот момент ставку - как можно более полно реализовать конкурентные преимущества района, а именно географические и логистические факторы, ресурсный потенциал, которые способствуют интенсивному развитию сельского хозяйства на территории Новомалыклинского района. Именно в этот период положено начало реализации всех основных инвестиционных проектов в районе, многие из которых успешно реализуются по сегодняшний день: ООО «Анама-Агро», ООО «Нива», ООО Агрофирма «Черемшанская», ООО «Приморье», ООО «Агроконцепт-Волга», ООО «Цыпочка из Ульяновска»,  ООО «ЖгутКомплект», Строительство свиноводческих комплексов.

 В селе Станция Якушка в марте 2015 в селе открылся завод по производству растительного масла (ООО «Якушкинское масло»). Инвестиции в проект составили 940 млн. рублей, в 2015 году в предприятие вложило 155 млн. рублей приобретение оборудования.

В 2015 году на территорию района вошел новый инвестор - ОАО «РИТЭК», который осуществляет строительство нефтяных скважин. Объём вложенных инвестиций составил 540 млн. рублей в 2015 году.

Наряду с развитием крупных проектов, развиваются и малые. Центр развития предпринимательства осуществляет на сегодняшний день сопровождение 23 проектов малого бизнеса. За период  2011-2015 года малыми предприятиями  инвестировано  в экономику района более 10 млн. рублей.
Субъектами малого и среднего бизнеса в 2015 году вложено 1,1 млн. рублей в развитие своего бизнеса - это проекты частной медицинской клиники, придорожного сервиса, животноводства, строительства, производства строительных материалов. Дополнительно создано 70 рабочих мест.

По оценке муниципального образования в 2015 году от реализации инвестиционных проектов в консолидированный бюджет Ульяновской области поступило порядка 25 млн. рублей. Обеспечена занятость 608 человек. По итогам 2015 года объём инвестиций на душу населения объём инвестиций составил 17112,2 рублей (8 место среди муниципальных образований области)
С  2013 года  в муниципальном образовании внедрён Стандарт деятельности  по обеспечению благоприятного делового климата, предусматривающий  создание  новых условий для улучшения бизнес - климата, повышения инвестиционной привлекательности территории и снижения административных барьеров. 

1.4.7. Демографическая ситуация 


Анализ современной демографической ситуации в районе показывает, что основные проблемы развития населения района сходны с общероссийскими: низкий уровень рождаемости, недостаточный для простого воспроизводства населения; высокий уровень смертности, особенно у населения трудоспособного возраста, в первую очередь мужчин; сокращение продолжительности жизни и большой её разрыв между мужчинами и женщинами; миграционный отток трудоспособного и в том числе квалифицированного населения, рост неустойчивости  семьи, уменьшение её среднего размера в связи с распространением малодетности. 


Численность населения проживающего на территории района  на 1 января 2016 года составила 14320  человек (6745 мужчин и  7575 женщин), что составляет 1,2% численности населения области. 54,5% жителей района являются трудоспособным населением (7804 человека),  29% - старше    трудоспособного возраста(4153 человека), 16,5% - моложе трудоспособного (2363 человека).        

  Снижение численности рождённых, незначительное снижение смертности влечёт за собой дальнейшую убыль населения и сокращение трудовых ресурсов.  За последние три года имеются населенные пункты, где не зафиксировано ни одного рождения. 

 За период с 2011 по 2015 год население сократилось на 800 человек или на 5,3%, Сокращение численности населения    происходит,  в основном,  из-за  естественной убыли населения (превышения числа умерших над числом родившихся).   
 Численность трудоспособного населения сократилась  почти на 2,0 % по отношению к 2011 году.

Миграционные процессы характеризуются незначительным сокращением выбывших.  Причинами сложившихся процессов миграции, в большей степени,  является перемещение лиц цыганской национальности.                                    

Основные демографические показатели
                                                                                                                Таблица 12
	Показатель
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Численность постоянного населения         (на1  января),  тыс.чел. 
	15,3
	15,1
	14,9
	14,8
	14,5

	Численность населения в трудоспособном возрасте, %
	56,4
	57,4
	56,3
	55,0
	54,5

	Число родившихся, чел.
	203
	245
	198
	190
	176

	Число умерших, чел.
	309
	319
	295
	305
	299

	Коэффициент рождаемости на 1000 человек населения
	13,3
	16,3
	13,3
	12,9
	12,2

	Коэффициент смертности на 1000 человек населения
	20,3
	21,2
	19,8
	20,8
	20,7

	Коэффициент естественного прироста,  убыли  населения
	-7,0
	-4,9
	-6,5
	-7,9
	-8,5

	Число прибывших, чел.
	379
	424
	513
	359
	417

	Число выбывших, чел.
	494
	528
	531
	546
	501

	Миграционный прирост, убыль, чел.
	-115
	-104
	-18
	-187
	-84

	Коэффициент миграционного прироста, снижения на 1000 человек населения
	2,0
	-6,9
	-1,2
	-12,7
	-5,8


Сокращение населения порождает дисбаланс между спросом и предложением рабочей силы на муниципальном рынке труда. Сокращение населения  вместе с ухудшением его возрастно-полового состава – смещением структуры в сторону группы старших возрастов и преобладанием количества женщин над количеством мужчин влияет на качественные характеристики трудовых ресурсов.

 Старение населения приведет к выбытию трудовых ресурсов и росту бюджетной нагрузки по содержанию и обслуживанию пожилого населения и пенсионеров. По состоянию на 01.01.2016 года удельный вес пенсионеров в общей численности населения составил 36%. 
Сокращение численности населения муниципального образования, в том числе его трудоспособной части,   в дальнейшем также будет  происходить, в основном, за счёт естественной убыли.

1.4.8. Трудовые ресурсы


Численность экономически активного населения на 1  января 2016 года составила 7198 человек(50,3% всего населения района). Всего в экономике района занято (по оценке) 4000 человек, включая занятых в малом и среднем бизнесе.

Средняя численность работников крупных и средних предприятий - 2,0 тысячи человек. Показатель имеет стабильно негативную тенденцию снижения. В 2015 году  индикатор составил 2,0 тысячи человек, что на 500  человек или 20%  меньше, чем в 2011 году (таблица 10). Снижение численности, занятых в экономике  обусловлено закрытием и  реорганизацией ряда предприятий, а также оптимизацией численности на предприятиях.
 В структуре численности работающих по видам деятельности преобладают образование - 22,3%, сельское хозяйство -16,7%,  государственное управление и обеспечение военной безопасности – 12,7%, здравоохранение и предоставление социальных и персональных услуг – 11,3%.

  Среди работающего населения области преобладают люди со средним профессиональным образованием. 

Наибольшую потребность в работниках испытывают такие отрасли, как промышленность, здравоохранение, образование, строительство. Необеспеченность кадрами высокой квалификации наблюдается в первую очередь в производственной сфере деятельности. Продолжается увеличение числа занятых в сфере малого бизнеса.                                                                                 

Труд и занятость
                                                                                                        Таблица 13
	Показатель
	2011
	2012
	2013
	2014


	2015

	Численность работников крупных и средних предприятий,  тыс.чел.
	2,5
	2,4
	2,2
	2,2
	2,0

	Численность официально зарегистрированных безработных,  чел.
	107
	50
	38
	38
	51

	Уровень зарегистрированной безработицы, %
	1,4
	0,61
	0,5
	0,5
	0,71

	Создание новых рабочих мест, единиц
	232
	318
	341
	320
	301



На протяжении 2011- 2014 гг. наблюдается тенденция уменьшения числа безработных жителей Новомалыклинского района. Рост официально зарегистрированной безработицы в конце 4 квартала 2015 года был обеспечен высвобождением работников сельхозпредприятия ООО «Нива» (буквально в марте все высвобожденные работники вновь вернутся на предприятие), а также ситуацией на предприятии ООО «Лесовод». Предприятие не смогло выиграть конкурс на аренду земельных участков для ведения лесозаготовительной и лесоперерабатывающей деятельности 15 работников были сокращены.  В настоящее время предприятием «Инзенский ДОЗ» планируется к реализации инвестиционный проект в области освоения лесов «Модернизация действующего производства и создание новых лесоперерабатывающих производств», проект сейчас проходит согласование в Министерстве промышленности РФ.  В этот проект войдет и предприятие «Лесовод», на которое будут трудоустроены ранее  сокращенные с  этого предприятия люди.

На 01.01.2016 года численность ищущих работу граждан, состоящих на учете в службе занятости, составила 51 человек  при 130 вакансиях рабочих мест, заявленных работодателями района. Из 220 человек, обратившихся в службу занятости, 135 было трудоустроено(61,4%), что выше показателя 2014 года на 9 человек.

 Уровень официально регистрируемой безработицы на 01.01.2016 в целом по муниципальному образованию составила 0,71%.

   За 12 месяцев 2015  года в центр занятости населения   23 предприятия представили списки  на высвобождение 89 работников. Из числа высвобожденных работников в службу занятости обратились по вопросам трудоустройства 34 человека, признаны безработными – 22 человека, трудоустроены – 8 человек.

     Используются любые возможности для того, чтобы организовать временные рабочие места, обучить (переобучить) незанятое население, оказать помощь тем, кто хочет организовать своё дело. На территории района успешно идёт реализация региональной программы содействия занятости населения.  Одной из форм активной  политики в области занятости населения является  организация общественных оплачиваемых работ, направление безработных граждан на профобучение,  организация стажировок на предприятиях района для выпускников учебных заведений, трудоустройство инвалидов, создание новых рабочих мест. Реализация региональной программы содействия занятости населения в 2015 году позволила:

·      
     -направить на профобучение по профессиям, востребованным на рынке труда, 22человека. 3 безработных обучились  по  профессии «оператор котельной», 3 граждан -  по профессии «охранник»,  1 безработный гражданин завершил обучение по профессии «парикмахер» и 14 граждан обучились по профессии «швея».

       

-обеспечить временную занятость 65 школьникам;

         
-оказать профориентационные услуги 179 гражданам, в том числе 46 услуг учащимся;

        

-организовать проведение оплачиваемых общественных работ для 16 безработных граждан;

        

-обеспечить временное трудоустройство 3 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.


В течение 2015 года на территории района создано 301 рабочее место (106,7 % от годового плана), из них в малом бизнесе 186 рабочих мест. В разрезе поселений: 223 рабочих места в Новомалыклинском сельском поселение, 39 в Новочеремшанском сельском поселении, 5 в Высококолковском сельском поселении, 19 в Среднеякушкинском сельском поселении и 15 рабочих мест в Среднесантимирском сельском поселении. 

Из общего количества рабочих мест созданных в 2015 году в отраслях:

 - сельское хозяйство и переработка с/х продукции - 56 рабочих места;

 - образование – 36 рабочих места;

 - производство – 87 рабочих места;

 - ЖКХ – 6 рабочих мест;

 - здравоохранение – 12 рабочих мест;

 - розничная торговля - 4 мест;

 - прочие  - 100 мест.


Следует отметить, что имеются трудности с трудоустройством безработных граждан на вновь создаваемые рабочие места в связи с отсутствием запрашиваемой работодателем квалификации и недостаточного уровня оплаты труда. Анализ состава безработных и заявленных работодателями вакансий показывает, что существует структурный дисбаланс между спросом и предложением на рабочую силу не только поселениях, но и в целом по району. В течение нескольких лет на территории района существует постоянный спрос на врачей и работников высокой производственной квалификации, но среди безработных граждан таких нет. 

Высокую актуальность имеет неформальная занятость граждан.

 1.4.9. Уровень жизни населения


Основной задачей экономического развития является обеспечение реального и устойчивого роста благосостояния и уровня жизни населения.

Одним из основных индикаторов уровня жизни населения является среднемесячная заработная плата.  Её рост отмечается в муниципальном образовании на протяжении всех пяти лет. По итогам 2016 года показатель составил 17838 рублей. Темп роста по отношению к уровню 2011 года составляет 151,9%, к уровню 2014года  возросла на 7 % и составила 72,7 % значения средней по области.

Размер среднемесячной заработной платы  превышает величину прожиточного минимума 2015 года для трудоспособного населения  в 1,9 раза.
Просроченная  задолженность по заработной плате за анализируемый период отсутствует.

            Дифференциация заработной платы между различными видами экономической деятельности не претерпела значительных структурных изменений и остается высокой. Уровень заработной платы выше среднего  по муниципальному образованию наблюдается на предприятиях электроэнергетики, в сфере государственного управления, а также в учреждениях  начального и общего образования.

Темп роста заработной платы выше среднего по муниципальному образованию обеспечен отраслями сельского хозяйства, обрабатывающих производств, розничной торговли, образования и культуры.   

   Средний  размер  пенсии  в период  с 2011 по  2015 гг. увеличился в 1,4 раза. 



Благоустройство жилья водопроводом и газом остается практически  неизменным с 2011 года. Благодаря реализации мер социальной  поддержки ветеранам Великой Отечественной войны и вдовам участников Великой Отечественной войны,  реализации муниципальных целевых программ, нацеленных на стимулирование строительства, растёт количество семей, улучшивших свои жилищные условия.

Показатели уровня жизни

                                                                                                                     Таблица 14
	Показатели
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата, рублей
	11744,4
	13167,4
	15247,3
	16641,1
	17838,0

	Средний размер назначенных месячных пенсий без учёта компенсаций, рублей
	7055,4
	7781,3
	8490,7
	9193,8
	10171,2

	Средний размер вклада в структурных подразделениях сберегательного банка на 1 января, рублей
	4132
	4601
	4888
	5629
	5380

	Средний размер вклада в структурных подразделениях сберегательного банка (в иностранной валюте) на 1 января, рублей
	73167
	65000
	49198
	69188
	144562

	Среднемесячный размер социальной поддержки по оплате ЖКУ на одного пользователя, руб.
	206,3
	250,2
	383,8
	447,6
	517,3

	Площадь жилищ, приходящаяся в среднем на одного жителя, кв. м
	27,2
	27,7
	28,0
	29,0
	30,0

	Благоустройство жилья: 
	
	
	
	
	

	водопроводом, %
	58
	58
	59
	59
	59

	газом, %
	88
	88
	89
	89
	90

	центральным отоплением 
	74
	74
	75
	75
	75

	 Доля населения, получившего жилые помещения и улучшивших жилищные условия в отчётном году в общей численности населения, состоящего на учёте в качестве нуждающегося в жилых помещениях
	34,9
	13,8
	31,3
	33,0
	34,0


1.4.10. Образование


На  начало 2015 года   система   образования   Новомалыклинского района  представлена следующей сетью:

               6- дошкольных образовательных учреждений;

               7 - средних общеобразовательных школ;

               5 - основных общеобразовательных школ;

               2 - начальных общеобразовательных школы;

2 - учреждения дополнительного образования детей (РЦВР и детская   юношеская спортивная школа).

Показатели отрасли образования

                                                                                                          Таблица 15

	Показатели
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	

	Число дошкольных учреждений, единиц
	6
	5
	5
	6
	6

	Количество детей, посещающих дошкольные учреждения, человек
	374
	283
	306
	328
	414

	Число детей в дошкольных учреждениях  (на 1 января), человек
	73
	74
	81
	85
	86

	Охват детей дошкольными образовательными учреждениями (на коней года в % к числу детей возраста 1-6 лет),% 
	35,0
	37,2
	35,7
	39,0
	38,2

	Число общеобразовательных учреждений, единиц
	15
	15
	15
	15
	15

	Численность учащихся в общеобразовательных учебных заведениях, человек
	1482
	1393
	1286
	1225
	1108



Дошкольным образованием  в районе охвачено 414 детей, что составляет 38,2% в возрасте от 1 до 6 лет.  6 муниципальных дошкольных образовательных организаций   посещают 345 воспитанников, и 8 групп кратковременного пребывания на базе 8 общеобразовательных организаций посещают 69 детей.


С 1 марта 2014 года запущена автоматизированная информационная система -  электронная очередь для приема заявлений в ДОУ, постановки в очередь и зачислению детей в детский сад. На конец 2015 года доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, стоящих на учёте для определения в  муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет составляет 3% (в 2014-10%,2013-16,1%, в 2012-20,1%).  На очереди в дошкольные образовательные учреждения по состоянию на 1 января 2016 года зарегистрировано 85 детей.

 
 В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», дальнейшего совершенствования государственной политики в области образования и науки в муниципальном образовании  проведена планомерная работа по достижению к 2016 году 100% доступности дошкольного образования.

В 2013-2014 годах в рамках реализации Комплекса мер по модернизации региональной системы дошкольного образования и проекта партии «Единая Россия» «Детские сады - детям!» были  капитально отремонтированы детские сады в сёлах Новая Малыкла и Новочеремшанск (стоимостью 56,4  и 10,7 млн. соответственно).   В результате в Новой Малыкле появился новый детский сад «Сказка» на 140 мест,  а ремонт детского  садика «Дубочек» позволил увеличить количество детей, посещающих детский сад, с 70 до 90 (на 20 человек) за счёт более эффективного использования отремонтированных площадей и закупки кроватей «Матрёшка».  


В 2015 году были приобретены здания для размещения дошкольной организации в селах Станция Якушка на 60мест (стоимостью 41,7 млн. рублей) и  Средний Сантимир на 60 мест (стоимостью 42,1 млн. рублей).

Среди основных задач развития дошкольного образования: повышение до​ступности и обеспечение вариативности дошкольного образования, внедрение федерального гос​ударственного образовательного стандарта, участие в региональной программе Комплекс мер по МРСДО.

Услугу по предоставлению общего образования реализуют 14 муниципальных образовательных учреждений.

Демографические проблемы нашли отражение в динамике  показателей отрасли образования за период 2011-2015 годов (таблица 12), а именно: 

- сокращение числа образовательных учреждений (2 образовательных учреждения из самостоятельных в 2014 и 2015 годах стали филиалами Новомалыклинской средней общеобразовательной школы);

- снижение численности учащихся в общеобразовательных учреждениях.  С 2011 года численность обучающихся снизилась на 25 % или на 374 школьника.

В рамках мероприятий по модернизации региональной системы образовании:

-  в 2011 году 10 школ получили субсидии из областного бюджета в сумме  6876,7 тысяч рублей.  Данные средства были использованы на покупку компьютеров и мультимедийных проекторов и интерактивных досок, на приобретение современнейшего оборудования для кабинетов истории, математики, начальной школы, географии, оборудования для лингафонного кабинета, медицинского кабинета и спортивного зала;

  -  в 2012 году приобретено спортивное оборудование и инвентарь для общеобразовательных учреждений на сумму 755 тысяч рублей,  оборудование для школьных столовых на 956 тысяч рублей, учебная литература для пополнения фондов библиотек общеобразовательных учреждений на общую сумму 348,30 тысяч  рублей, 1,5 млн. рублей освоен на капитальный ремонт столовой и пищевого блока в Новомалыклинской СОШ, закуплено 3 школьных автобуса(4,3 млн. рублей), 445 тысяч рублей направлены на строительство «теплых туалетов»,  на  1,3 млн. рублей приобретено учебно-лабораторное оборудование (2 кабинета), на сумму 384,2 тысяч рублей - было приобретено учебно-производственное оборудование (2 кабинета)  и компьютерное оборудование;


-  в 2013 году на капитальный ремонт  Воронекустовской школы направлены денежные средства в объёме 8,0 млн. рублей, закуплено 17 единиц оборудования для столовой Новочеремшанской СОШ на сумму 342,1 тысячи рублей, закуплено и поставлено  2554 экземпляра учебной литературы на 762,2  тысячи рублей, на приобретение учебно-лабораторного оборудования для Новочеремшанской СОШ  освоено 534,0 тысячи рублей и закуплено рабочее место учителя, мультимедиа, рабочее место ученика с программно - аппаратным комплексом для кабинета химии, на  1,3 млн. рублей закуплено  компьютерное оборудование;

-  в 2014 году осуществлён капитальный ремонт спортивного зала Новомалыклинской СОШ имени Героя Советского Союза М.С.Чернова (1,5 млн. рублей), закуплено спортивное оборудование для спортивных площадок  10 образовательных учреждений (2 млн. рублей), проведено перепрофилирование аудитории для занятий физической культурой и спортом  Новомалыклинской начальной школы (54 тыс. рублей).

Другими словами, сегодня все образовательные учреждения района оснащены всем необходимым, чтобы  обучать на самом современном и качественном уровне.

Качественное и эффективное управление образованием в сегодняшних условиях не представляется возможным без развития коммуникационных технологий. Одной из задач, решаемых в отрасли, является  совершенствование работы в едином информационном пространстве и повышение эффективности внедрения информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс. В информационном взаимодействии участвуют 100% образовательных организаций. Увеличивается количество компьютерной техники: всего в общеобразовательных школах установлено 250 компьютеров и ноутбуков, 100 из которых подключены к сети интернет, 35 мультимедийных проекторов, 5 программно-технических комплексов на базе интерактивной доски, 11 компьютерных классов, сканеры и принтеры. 


Повышается уровень компьютерной грамотности педагогов: свыше 80% административных и педагогических работников образовательных организаций имеют навыки компьютерной грамотности и применяют компьютерные технологии в своей работе; 18 образовательных организации района (13 школ, 6 детских сада и 2 дополнительных образования) подключены к сети Интернет и к региональному узлу системы контентной фильтрации доступа в сети Интернет. Это позволило образовательным организациям создать Web-сайты и электронную почту, организовать работу учащихся по использованию возможностей всемирной сети Интернет в ходе учебно-воспитательного процесса, работать в АИС «Сетевой город. Образование». Ведётся работа по использованию электронных дневников, вводится электронный документооборот. Общий объем финансирования на информатизацию образования составил в 2013-2015 годах 3,5 млн. рублей.

Для получения детьми с ограниченными возможностями здоровья  качественного образования создаётся современная инфраструктура в образовательных организациях. С этой целью ещё с 2011 года в нашем районе реализуется Государственная программа Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы. За три года в реализации мероприятий Программы приняло участие  3 школы.  В 2014 году в Государственную  программу Российской Федерации «Доступная среда» вошли  Высококолковская СОШ и Новомалыклинская НОШ. Каждое образовательное учреждение получило   по 1 млн. 525 тыс. рублей, на данные средства установлены пандусы, поручни, приобретены сенсорные комнаты, а так же оборудованы тренажёрные залы, помещения  для занятий лечебной  физкультурой.
В рамках реализации разработанной на федеральном уровне «Концепции интегрированного обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья (со специальными образовательными потребностями)» создана специальная коррекционно-развивающая образовательная среда, обеспечивающая адекватные условия и равные возможности для получения ими общего образования. На это направлена деятельность функционирующих в районе образовательных учреждений и классов коррекционной направленности, позволяющие удовлетворить потребности населения в предоставлении коррекционно-реабилитационных услуг, в организации помощи и поддержки детям и подросткам с ограниченными возможностями.


Район активно включился в реализацию проекта «Развитие дистанционного образования детей - инвалидов» по направлению приоритетного национального проекта «Образование».  Из 20 детей-инвалидов, обучающихся индивидуально на дому, не имеют медицинских противопоказаний к обучению с использованием дистанционных технологий 5 человек и все 5 получают  образовательные услуги в форме дистанционного обучения.

В целях реализации полномочий органов местного самоуправления по организации предоставления дополнительного образования детям в районе сохранена сеть учреждений дополнительного образования детей: муниципальное учреждение дополнительного образования детей Районный центр внешкольной работы и муниципальное учреждение дополнительного образования детей Детская юношеская спортивная школа, в которых функционирует более 60 объединений для детей.

Общий охват дополнительным образованием детей и подростков района составляет  41,1%  при этом осуществляется 100%-й охват детей «группы риска». Росту охвата детей внешкольной деятельностью будет способствовать открытие в 2016-2017 годах физкультурно-спортивного комплекса в с.Новая Малыкла.

1.4.11. Здравоохранение

Амбулаторно-поликлиническую деятельность на территории района осуществляет Государственное Учреждение Здравоохранения «Новомалыклинская Районная  Больница », в состав которого входят   2  офиса врача общей практики и  16 ФАПов. Стационарная медицинская помощь в районе осуществляется силами ЦРБ на 81 койку круглосуточного пребывания и дневным  стационаром  при поликлинике на 22 койки. В  2015 г. приведены  в  соответствие  с  утвержденным  нормативом  показатели  количества  и  обеспеченности  населения  койками: она составила  5,58 на 1000 населения.

В последние три года в районе активно решалась проблема материальной базы системы здравоохранения. Финансирование в рамках региональной программы «Модернизация здравоохранения Ульяновской области» за этот период  составило -46,1 млн.  рублей (выполнен  капитальный ремонт хирургического и частично гинекологического отделений, проведён  капитальный ремонт кабинета врача общей практики  в с. Новочеремшанск,  заменены оконные блоки всего терапевтического отделения и частично поликлинического, а также  поставлено  более 40 единиц  рентгеновского, наркозно - дыхательного, реанимационного и лабораторного медицинского оборудования. Всё  это позволило улучшить оснащённость медицинским оборудованием, сконцентрировать и улучшить эффективность  использования  ресурсов здравоохранения района, изменить подход в обследовании и лечении больных.  В августе 2012 года на базе отремонтированного хирургического отделения открыт межрайонный хирургический стационар, который достаточно оснащён необходимым оборудованием. Отмечается увеличение объёма и качества лабораторных, рентгенологических и ультразвуковых исследований. Есть возможность провести исследование пациентов на уровне районной больницы, не направляя в областные учреждения.

Помимо укрепления материально-технической базы, модернизация здравоохранения - это внедрение новых информационных систем, а также современных стандартов обслуживания населения, повышение доступности амбулаторной медицинской помощи.

На выполнение этих мероприятий в рамках  программы модернизации освоено 10 млн. рублей - проведены локальные сети КСПД, поставлено 40 единиц компьютерной техники, закуплено новое программное обеспечение.

Решение данной задачи позволило улучшить информационную доступность пациенту, расширило способы записи через регистратуру, интернет и врача. Электронная регистратура позволяет пациенту приходить на приём к врачу в назначенное время.

В начале 2015 года  в  с. Александровка отремонтирован ФАП.  Капитальный ремонт проведён по инициативе жителей села в рамках частно-государственного партнёрства Новомалыклинской  районной больницы и ОАО «Ульяновск-нефть».  

В 2015 году проведена подготовительная работа по включению в программу «Устойчивое развитие сельских территорий» строительства модульных ФАПов на территории Новомалыклинского района в 2016 году в селах Средняя Якушка и Средний Сантимир. Заявки направлены в Министерство сельского хозяйства. Земельные участки выделены и поставлены на кадастровый учёт. 

Показатели отрасли здравоохранения

                                                                                                                     Таблица 16

	Показатели
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	

	Число больничных учреждений, единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	Число больничных коек в больничных учреждениях, единиц
	86
	83
	89
	88
	81

	Численность врачей всех специальностей, чел. 
	27
	26
	27
	29
	29

	Обеспеченность населения врачами, (на10000человек населения, на конец года)%
	17,9
	17,4
	18,2
	20,0
	19,9

	Численность среднего медицинского персонала(на конец года), человек
	109
	108
	106
	106
	110

	Обеспеченность населения средним медицинским персоналом (на 10000человек населения, на конец года),%
	72,1
	71,9
	71,5
	73,0
	75,7


Проблемное поле в сфере здравоохранения района - дефицит медицинских кадров ряда специальностей: на сегодняшний день  вакантны должности врачей эндокринолога, рентгенолога, терапевта, врача общей практики, не укомплектовано кадрами 2 ФАПа.


В рамках реализации мероприятий  муниципальной программы «Забота» (подпрограмма «Социальная поддержка населения» раздел «Молодые специалисты») осуществляется  комплекс мер по привлечению специалистов и их материальному стимулированию:

- молодым специалистам здравоохранения предусмотрены выплаты за наём жилья в течение трех лет по пять тысяч рублей ежемесячно; в  2015 году такие выплаты производились 5 специалистам;
-за счёт муниципального бюджета  в  2013-2015 годах  оплачена  учеба  3 специалистов в ординатуре на базе Ульяновского государственного университета.

 За последние 3 года проводимые мероприятия позволили привлечь  6 молодых специалистов в ГУЗ Новомалыклинская  РБ.
 
Все эти специалисты получили финансовую поддержку в  соответствии с Программой  «Земский доктор» и закона Ульяновской области ФЗ-49ЗО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий молодых специалистов на территории Ульяновской области».

Для обеспечения более эффективной деятельности организаций здравоохранения необходимо развитие в этой сфере частно-государственного партнёрства (привлечение частного капитала в организации офисов частнопрактикующих врачей). Также необходимо внедрение системы аутсорсинга непрофильных функций лечебно-профилактических учреждений, связанных с питанием пациентов, прачечных услуг. Это позволит значительно сэкономить на содержании соответствующей дорогостоящей инфраструктуры.

1.4.12. Культура


Культура служит залогом позитивного развития территории, фактором роста интереса к району, в том числе  и инвестиционного. Она является фундаментом формирования человеческого капитала, необходимого для любой сферы жизнедеятельности.

Культурное пространство Новомалыклинского района представлено на сегодняшний день следующей сетью:

1.Муниципальное учреждение культуры «Центр культуры и досуга «Радуга» Новомалыклинского  района, включающее в себя 17 культурно-досуговых учреждений (Районный дом культуры; 4 сельских дома культуры; 12 сельских клубов).

2.Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая Библиотечная Система», включающее в себя 19 библиотек (Центральная районная библиотека; Детская модельная библиотека; Новочеремшанская модельная библиотека; 16 сельских филиалов).     При МКУК «МБС» работает районный историко-краеведческий музей.
3.Муниципальное бюджетное   учреждение  дополнительного образования  « Новомалыклинская детская школа искусств» (с 01.01.2016года)

Растёт качество  и  происходит расширение спектра  предоставляемых  услуг в сфере культуры. Возрастающая массовость при проведении культурных мероприятий является ответом жителей района  на растущий уровень их подготовки.  В районе работает 4 коллектива со званием «Народный самодеятельный коллектив».
Основная проблема - слабое развитие и укрепление материально-технической базы учреждений культуры. Инженерная инфраструктура зданий, техническое оснащение и специализированное оборудование почти всех учреждений культуры не соответствуют современным требованиям предоставления услуг в сфере культуры.

Показатели отрасли  культуры

                                                                                                                   Таблица 17

	Показатели
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Число учреждений культурно-досугового типа, единиц
	16
	17
	17
	17
	17

	Число проведённых культурно-досуговых мероприятий, единиц
	1170
	1799
	2016
	2492
	2750

	Число общедоступных библиотек, единиц 
	21
	21
	21
	21
	21

	Число зарегистрированных пользователей библиотек (на конец года), тысяч  человек
	11,4
	11,2
	11,4
	10,6
	10,6


 Для проведения ремонтных работ средств только муниципального бюджета недостаточно.  Для решения данной проблемы привлекаются средства спонсоров и населения.  Так, в рамках проекта «Местные инициативы» в 2 Домах культуры района  в 2016 году проведены ремонтные работы (с. Новочеремшанск,  с. Эчкаюн).
 В рамках участия в ФЦП «Устойчивое развитие сельских территорий до 2020 года»  подготовлена  документация на строительство  сельского дома культуры в с. Средний Сантимир по типовому проекту. 

В  сложных условиях  последних  лет удаётся сохранить сеть учреждений культуры. Проводя оптимизацию,  важно не потерять традиционную народную культуру и дать возможность населению для организации досуга. А это означает, что нужно научиться  меньшим  ресурсом работать с большим эффектом. 

1.4.13. Физическая культура и спорт

Показатели развития физической культуры и спорта

                                                                                                                Таблица №18

	Показатели
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Спортивных сооружений, всего: 

в том числе:
	48
	44
	44
	44
	44

	- спортивных залов
	22
	20
	20
	20
	20

	- бассейнов
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество, занимающихся спортом и физической культурой, человек
	3055
	3590
	3605
	3835
	3920


В сфере физической культуры и спорта главные усилия  органов местного самоуправления направлены на популяризацию спорта с целью увеличения его массовости, пропаганду здорового образа жизни, приобщение различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Показатель количества спортивных сооружений (спортивных залов) в районе  с 2012 года имеет тенденцию снижения, вследствие реорганизации образовательных учреждений.  

Во исполнение  поручения Президента РФ по развитию физической культуры и спорта, реализации партийного проекта Единой России по созданию условий для занятий физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях расположенных в сельской местности  в 2015 году отремонтированы спортивные залы в  двух средних общеобразовательных школах, на что было освоено 4,2 млн. рублей.


   На средства федерального бюджета (600 тысяч рублей) и муниципального бюджета (204 тысячи рублей) закуплено оборудование для  спортивных площадок  в 6 школах.


 В 2016 году за счет внебюджетных средств отремонтирован тренажерный зал в с.Верхняя Якушка  и приобретено оборудование, в рамках проекта местных инициатив отремонтирован спортивный зал в Новочеремшанском сельском доме культуры(2,3 млн. рублей).


В рамках Федеральной целевой  программы  «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006 - 2015 годы» заканчивается  строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с плавательным бассейном, ввод в действие – декабрь 2015 года.


Почти на 30% выросла численность населения района, занимающегося различными видами спортивной подготовки: спортивно-оздоровительной, учебно-тренировочной, спортивного совершенствования, высшего спортивного мастерства. В районе развиваются такие виды спорта, как – баскетбол,  волейбол,  футбол,  легкая атлетика,  лыжный спорт, коньки, хоккей. Ежегодно в районе проводится более 70 спортивных мероприятий.

Физкультурно-массовая и спортивная  работа осуществляется в разнообразных формах:

-уроки по физическому воспитанию по программе общеобразовательных учреждений;

-внеурочные формы занятий (секции по различным видам спорта);

-учебно-тренировочные занятия в группах начальной подготовки и учебно-тренировочных группах в ДЮСШ и РЦВР;

-проведение спортивных праздников, соревнований, турниров, эстафет;

-участие в районных, областных, региональных соревнованиях, турнирах, спартакиадах;

-тренировки работающей молодёжи.

С 2014 года действует  проект «Спортивная суббота».

В образовательных организациях реализуются мероприятия, в рамках Всероссийского спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в организации всей физкультурно-спортивной работы большую помощь оказывают общественные организации - Совет ветеранов, Союз пенсионеров России, организация «Боевое братство».

В 2016 году 4 школы участвовали в конкурсном отборе на получении субсидий  на создание условий для занятий физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях расположенных в сельской местности.  По результатам отбора  МОУ Верхнеякушкинская ООШ, МОУ Новомалыклинская СОШ имени Героя Советского Союза М.С.Чернова, МОУ Среднеякушкинская ООШ, МОУ Новочеремшанская СОШ стали победителями в номинации «Развитие школьного клубного движения». На оснащение спортивных клубов выделено с областного бюджета 87000 рублей, с местного 29000 рублей. На эти средства  закуплены спортивная форма, логотипы спортивных клубов и снаряжение.

В шести школах функционируют школьных спортивные клубы.
 К проблемам отрасли можно отнести  недостаточное количество профессиональных тренерских кадров,  недостаточно активная пропаганда занятий физической культурой и спортом, как составляющей части здорового образа жизни, включая заботу о здоровье будущего поколения.

1.4.14. Консолидированный бюджет


Основным ресурсом для выполнения социальных обязательств и обеспечения социально-экономической стабильности в районе является бюджет. Важнейшей задачей  в сегодняшних условиях  является  его сбалансированное формирование.


Деятельность органов местного самоуправления  ориентирована, в первую очередь, на мобилизацию внутренних резервов роста налоговых и неналоговых доходов, увеличение собираемости налогов, сборов и иных обязательных платежей на территории муниципального образования «Новомалыклинский район»,  недопущение роста недоимки по местным налогам и сборам, принятие всех мер для её снижения. 

Показатели консолидированного бюджета муниципального образования «Новомалыклинский район»

 Таблица 19

	 Показатели 
	2011 
	2012 
	2013 
	2014 
	2015 

	Доходы консолидированного бюджета, млн. рублей
	274,5
	270,8
	368,0
	352,8
	373,9

	Собственные доходы консолидированного бюджета, млн. рублей
	59,3
	48,8
	53,3
	55,8
	66,5

	Расходы консолидированного бюджета, млн. рублей
	264,2
	266,7
	384,9
	353,8
	365,9

	Дефицит (-), профицит (+) бюджета тыс. руб.
	+10,3
	+4,1
	-16,9
	-1,1
	+7,9


Доходы местного бюджета в 2015 году составили 373,9 млн. рублей, увеличившись на 36,2 % по сравнению с 2011 годом. Это самое большое значение за последние 10 лет. Вместе с тем, доля собственных доходов в общей сумме доходов бюджета снижается (с 21,6% в 2011году до 17,7% в 2015).  Рост доходов  связан с активным участием муниципального образования в федеральных и региональных программах (строительство физкультурно-оздоровительного комплекса, двух детских садов, капитальный ремонт объектов социальной сферы). Другими словами, рост доходов консолидированного бюджета обеспечивается, в основном, за счёт привлечения средств федерального и регионального бюджетов.

Собственные (налоговые и неналоговые) доходы в 2015 году составили  66,5 млн. рублей,  это на 19,2% (или 10,7  млн.рублей)   выше  уровня 2014 года.

В структуре собственных доходов 76,4% или 50,8 млн. рублей - налоговые доходы.

Наиболее значимыми налогами, как в абсолютной сумме, так и по удельному весу, являются: налог на доходы физических лиц (36,6%)  в общем объёме собственных доходов или 24,3 млн. рублей;  земельный налог (17,0%) или 11,3 млн. рублей;   акцизы на нефтепродукты 10,7%) или 7,1 млн. рублей,   единый налог на вменённый доход (4,8 %) или 3,2 млн. рублей.
Бюджет по расходам за 2015 год составил 348,5млн. рублей.


В первую очередь средства направлялись на финансирование защищенных   статей  бюджета: заработную  плату,  оплату  коммунальных

услуг учреждений бюджетной сферы. Главным в работе было обеспечение выполнения  Майских  Указов  Президента,  решение социальных вопросов, исполнение муниципальных программ.

 
  По-прежнему, бюджет сохраняет  социальную  направленность -на финансирование социальной сферы в 2015 году было направлено 80,8% объёма всех расходов консолидированного бюджета муниципального образования. 22 % всех расходов консолидированного бюджета  было направлено на исполнение муниципальных программ.


В бюджет муниципального образования в 2015 году поступило безвозмездных поступлений из областного бюджета в сумме 312,1 млн. рублей., в том числе:

-37,2 млн.рублей на строительство физкультурно-оздоровительного комплекса;

-6 млн.рублей на приобретение детского сада в с. Средний Сантимир;

-3 млн.рублей на реализацию государственных программ «Доступная среда», «Культура России», «Устойчивое развитие сельских территорий»;

-2,7 млн.рублей на реализацию государственной программы «Переселение из аварийного жилищного фонда;

- 1,3 млн.рублей на софинансирование проектов развития на основе местных инициатив населения.

Для увеличения поступления доходов необходимо увеличение доходного потенциала, создания благоприятных условий для дальнейшего роста экономики и привлечения инвестиций. Значительная роль в вопросах обеспечения поступлений налогов в бюджет района отводится работе межведомственной комиссии по увеличению налогового потенциала и реализации Плана мероприятий,  направленных   на повышение темпов роста экономики и обеспечение социальной стабильности на территории муниципального образования «Новомалыклинский район», увеличение доходов и оптимизацию расходов консолидированного бюджета муниципального образования «Новомалыклинский район». 

Для покрытия дефицита бюджета и решения вопросов социального направления ежегодно принимаются  дополнительные обязательства по увеличению налогового потенциала в размере  не менее 15% от первоначального  плана собственных доходов.

1.5. ИНТЕГРАЛЬНАЯ ОЦЕНКА ИСХОДНОЙ СИТУАЦИИ

Представить в систематизированном виде конкурентные преимущества, угрозы и ограничения развития муниципального образования «Новомалыклинский район», выявить возможности повышения эффективности использования имеющегося ресурсного потенциала позволяет SWOT – анализ.

В системе муниципального управления необходимо иметь мониторинговую и прогнозную систему, которая постоянно держала бы в поле зрения все возможные риски и на основе аппарата рискового моделирования готовила упреждающие решения по корректировке экономической и социальной политики районной власти.

Главные выводы анализа конкурентных преимуществ района, интегрированные в соответствии с принципами SWOT-анализа  учтены при выборе стратегии развития муниципального образования.

SWOT-анализ

Интегральная оценка исходной ситуации для определения перспектив социально-экономического развития Новомалыклинского района

                                                                                                           Таблица 20

	Факторы
	Влияние фактора на социально-экономическое развитие  (СЭР)                               района

	
	Позитивное
	Негативное

	1.Качество жизни населения

	1.1.Здоровье. Продолжительность жизни

	Средняя продолжительность жизни, лет
	
	Снижение показателя продолжительности жизни (67 лет в 2015г.) негативно влияет на социально-экономическое развитие района. Низкая продолжительность жизни мужчин по сравнению с продолжительностью жизни женщин.

	Характеристики рождаемости и смертности
	На протяжении последних 5 лет в районе  сокращается уровень смертности. Число умерших за 2015 год составило 299 человек (98 % к 2014 году, 96% к уровню 2011 года).     Коэффициент рождаемости выше, чем в среднем по области (за в 2015 году по району – 12,2, а по области – 10,3 чел. на 1000 чел. населения).
	Отмечается снижение рождаемости (на 28% к уровню 2012 года),  высокий процент населения в пенсионном возрасте - 36%. Число умерших   превышает число родившихся. Коэффициент смертности превышает среднеобластной уровень (в 2015 году в среднем по району 20,7, а по области 14,9)             

	Здравоохранение
	Наличие и реализация федеральных, областных и муниципальных программ, направленных на снижение заболеваемости и смертности.
	Дефицит квалифицированных врачебных кадров. Недостаточное материально-техническое обеспечение лечебных учреждений района современным медицинским оборудованием. Здания и сооружения медицинских учреждений в районе нуждаются в ремонте

	Доступность физической культуры
	Наличие возможностей для занятий физкультурой и спортом. На территории района имеется 44 спортивных учреждений, из них спортивные залы – 20. Число детско-юношеских спортивных школ – 1, физкультурно-оздоровительный комплекс-1(ввод в действие-декабрь 2016) уровень спортивно- массовой работы. Рост доли населения, регулярно занимающейся физкультурой и спортом
	Износ материальной базы объектов физкультуры и спорта. Недостаточность финансирования спортивных объектов и спортивных мероприятий.

	Обеспеченность жильём 
	Обеспеченность жильем составляет 30 кв.м. на 1 жителя, уровень обеспеченности жильѐм соответствует среднеобластным показателям и нормативу. Газоснабжением обеспечено 90% жилья.
	Около 10% населения района нуждается в жилье и в улучшении жилищных условий. Доля ветхого жилого фонда составляет около 1%. Недостаточное качество жилья: водоснабжением  обеспечено 59% всего жилья, канализацией 28% жилья. Недостаточный уровень жилищного строительства в районе

	1.2.Уровень жизни населения

	Заработная плата
	За 2011-2015 год среднемесячная заработная плата возросла в 1,6 раза
	Низкий уровень заработной платы. В среднем по району за 2015 год среднемесячная заработная плата составила 17838,0 рублей, что ниже среднеобластного значения (72,7% от областного показателя).

	Степень дифференциации по уровню доходов
	
	Наличие населения с различным уровнем доходов

	Образование
	Сохранена сеть учреждений образования: 6 средних, 5 основных, 2 начальных общеобразовательных учреждений. 100% детей обучаются в первую смену. Детских садов - 6. Дошкольные группы при общеобразовательных школах - 8. Учреждения дополнительного образования: ДЮСШ и ДШИ. Высокий уровень коммуникационных технологий в образовательных учреждениях. 
	Нехватка мест в дошкольных образовательных учреждениях.  Ежегодное сокращение обучающихся. Слабое наполнение образовательных учреждений в сельской местности. Недостаток квалифицированных педагогических кадров на селе. Рост среднего возраста учителей, недостаточный приток молодых кадров. Часть зданий и сооружений образовательных учреждений нуждаются в ремонте.

	Культура
	На территории осуществляют деятельность 17 культурно-досуговы учреждений, 19 библиотек, 1 детская школа искусств.
	Слабая материально- техническая база учреждений культуры. Недостаток квалифицированных работников. Недостаточное финансирование  отрасли. 

	Потребительский рынок
	Отсутствие товарного дефицита на территории района.

Сохранена и развивается сеть потребительской кооперации, что позволяет организовать торговлю во всех без исключения населенных пунктах. 
	 Отсутствие федеральных и региональных сетей, что значительно ограничивает конкуренцию (сохраняется монополия цен). Отсутствие отдельных видов бытовых услуг. 

	Обеспечение населения жилищно- коммунальными услугами
	Средняя обеспеченность одного жителя общей площадью составляет жилья 30 кв.м.  Уровень газификации в районе составляет 90%.  Все многоквартирные дома и большая часть  частного жилого фонда переведена на индивидуальное газовое отопление.
	Рост стоимости услуг ЖКХ. Отсутствие конкуренции в сфере жилищно-коммунальных услуг. Высокая степень износа коммуникаций (теплотрасс, водопроводов, канализации) и части жилого фонда

	Содержание жилищного фонда
	Реализация федеральной программы реформирования ЖКХ по федеральному Закону ФЗ № 185 от 21.06.2007 г. «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства».  
	Отсутствие конкуренции на рынке услуг по содержанию и техническому обслуживанию жилищного фонда. Медленное внедрение договорных отношений. На недостаточном уровне проводится работа по привлечению жителей к содержанию и сохранности домов. 

	Благоустройство  территории:

	Дорожное хозяйство
	Все населенные пункты района связаны дорогами с асфальтовым и твердым покрытием с районным  и областным центром
	Большая часть  дорог сельских населенных пунктов грунтовые (часть со щебеночным покрытием), требует асфальтирования. Дороги общего пользования требуют улучшения.

	Санитарная очистка
	
	Недостаток специализированных машин по вывозке ТБО в ЖКХ не позволяет организовать вывоз ТБО в  каждом населённом пункте  что приводит к  появлению несанкционированных свалок. Отсутствует утилизация и переработка ТБО. Недостаточное количество мусорных контейнеров и контейнерных площадок.

	Зеленое хозяйство
	
	 Низкая культура населения, порождающая загрязнение зеленой зоны. Отсутствие в структуре ЖКХ специальной службы по озеленению территории.

	Пассажирский транспорт
	Организовано автомобильное сообщение с областным центром Наличие внутрирайонных автобусных маршрутов.
	Отсутствие муниципального автотранспортного сообщения  и муниципальных маршрутов.

	1.3.Образ жизни населения

	Занятость населений
	За последние 5 лет количество безработных в районе сократилось со 107 человек в 2011 году до 51 в 2015,  уровень официально зарегистрированной безработицы снизился с 1,4 % до 0,71%. 
	Наличие скрытой безработицы. Наличие застойной безработицы особенно среди женщин и молодежи.

	Безопасность и общественный порядок (состояние преступности, оценка безопасности и работа правоохранительных органов)
	
	 Не снижается уровень преступности (сохраняется уровень 2012 года). Рост преступлений, связанных с оборотом наркотиков

	2.Экологическая ситуация

	Экологическая ситуация
	Благоприятная экологическая обстановка Активное проведение органами местного самоуправления мероприятий, направленных на охрану окружающей среды
	Отсутствие предприятий по утилизации ТБО. Наличие несанкционированных свалок.

	3.Ресурсный потенциал

	3.1.Экономико-географический потенциал

	Географическое положение
	Удобное  географическое положение (граничит с Самарской областью,  республикой Татарстан), Мелекесским районом, г. Димитровград (20км).                                                                             
	

	Транспортное положение
	Небольшая отдаленность (125 км.) от  речного и аэропортов (г.Ульяновск).

Наличие автомобильного сообщения с выходом на основные транспортные артерии области и соседних регионов (федеральная трасса «Казань-Самара», региональная трасса «Ульяновск-Самара». Наличие железной  дороги (Ульяновск-Димитровград-Бугульма), позволяющей  обеспечивать грузовые и товарные перевозки.
	

	Возможность размещения новых объектов:

	жильё
	На территории района имеются земельные площади для жилой застройки 
	Отсутствие инженерной инфраструктуры для строительства жилья. Отсутствие доступной системы финансирования и кредитования строительства жилья для большинства населения района.

	производства
	Имеются свободные производственные площади. На действующих предприятиях имеется возможность расширения и открытие новых производств
	Недостаток денежных средств у предприятий для развития производственных мощностей. 

	3.2.Природно-ресурсный потенциал   

	Количество и качество запасов ресурсов
	Наличие минерально-сырьевых и природных ресурсов: лес, песок, углеводородное сырье, глина,  пригодная для производства кирпича; плодородные чернозёмы,  водоём реки Черемшан, торф, питьевая вода ведется разработка углеводородного сырья – нефти
	

	Земельный потенциал
	Наличие  плодородных почв,  благоприятные климатические условия, способствующие интенсивному развитию сельского хозяйства.

71,26  тыс. га территории района составляют сельскохозяйственные угодья, из них 58,95 тыс.га - пашня.  
	Технологическая отсталость хозяйств и КФХ. Неравномерность развития сельхозпредприятий.

Отсутствие у  сельхозпредприятий и крестьянско-фермерских хозяйств финансовых возможностей для ускоренного обновления техники и модернизации производства.

	Потенциал использования лесных ресурсов
	На территории района имеется лесной массив площадью 30 тыс.кв. километров. Земли лесного фонда составляют 16% территории района или 15514 га. Основными лесообразующими породами являются лиственные породы – 65,7% общей площади, хвойные породы составляют – 16,9%.
	Запас деловой древесины сокращается, т.к. темпы заготовки леса опережают темпы лесовосстановления.  Недостаток в выделении денежных средств лесному хозяйству на восстановление лесов. Снижение ежегодной расчетной лесосеки

	3.3.Демографический потенциал

	Качество населения
	
	В структуре населения 29% приходится на население старше трудоспособного возраста. Превышение смертности над рождаемостью

	Миграционные процессы
	
	Отрицательное миграционное сальдо в течении последних 5 лет. Отток трудовых ресурсов за пределы района и Ульяновской области.

	4.Потенциал социально-экономического развития района

	4.1.Трудовой потенциал

	Трудовой потенциал
	Наличие свободной рабочей силы                                                                                                                                                                                                         
	Низкая квалификация рабочей силы. Отток  рабочей силы за пределы района и Ульяновской области ввиду низкой  заработной платы и отсутствия работы по специальности. 

	4.2.Производственный потенциал

	Производственный потенциал
	Наличие минеральных ресурсов, пригодных для производства строительных материалов.

Наличие месторождений нефти на территории района для развития добывающей промышленности. 

Наличие местной сырьевой базы - лесные ресурсы для развития производств по переработке древесины.         Рост объёма промышленного производства в денежном выражении.

Развитие обрабатывающей промышленности.


	Исторически сложившаяся сельскохозяйственная направленность экономики района. 

Основная доля промышленного производства приходится всего на несколько наиболее крупных предприятий.

Отсутствие современных производств по глубокой переработке древесного сырья, продукции сельского хозяйства

Отсутствие инвестиционных площадок с подготовленной инженерной инфраструктурой.

Изношенность производственно-инженерной инфраструктуры.

Недостаток квалифицированных кадров для развития промышленного комплекса.

	4.3.Инвестиционный потенциал

	Инвестиционный потенциал
	Содействие органов местной власти в повышении инвестиционной привлекательности района и привлечении инвестиций в экономику района Благоприятное географическое положение, транспортная доступность. Наличие ресурсов и свободных площадок для сельскохозяйственного, промышленного и иного использования. Наличие  инвестиционных площадок во всех муниципальных образованиях поселений района.
	Удалённость инвестиционных компаний. Низкая инвестиционная активность предприятий. Низкая инвестиционная активность внешних инвесторов. Низкий уровень доходов населения препятствуют вложению инвестиций в малый бизнес. Недостаточная обеспеченность инвестиционных площадок элементами производственной инфраструктуры.

	5.Потенциал готовности к социально-экономическим преобразованиям в районе

	5.1.Готовность населения к решению вопросов социально- экономического развития

	Готовность населения к решению вопросов социально- экономического развития 
	
	Низкая  гражданская активность населения. 

	5.2. Потенциал готовности кадров муниципального управления к решению вопросов социально- экономического развития района

	Потенциал готовности кадров муниципального управления к решению вопросов социально- экономического развития района
	Муниципальные служащие имеют возможность получить специальную подготовку в учебных заведениях, Корпоративном Университете
	Низкая квалификация управленческих кадров в сельских поселениях и полное отсутствие кадрового резерва. Низкая мобильность кадров. Недостаточно средств на переподготовку и повышение квалификации муниципальных служащих

	6. Управление районом

	6.1. Правовое обеспечение деятельности органов МСУ

	Правовое обеспечение деятельности органов МСУ
	Имеется необходимая законодательная база на уровне Ульяновской области и района для деятельности органов местного самоуправления и сельских поселений. Управление районом осуществляется как единое целое
	

	6.2.Организационная структура органов МСУ

	Организационная структура органов МСУ
	Организационная структура администрации района в основном соответствует задачам и полномочиям, определяемым законодательством и Уставом района. Разработаны и утверждены                                         документы, регламентирующие деятельность районной администрации
	


2. МИССИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»  ПРИ ОБЕСПЕЧЕНИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН» НА ПРЕИОД ДО 2030 ГОДА

Миссия развития муниципального образования представляет  собой краткую формулировку уникальной роли муниципального образования  во внешней среде, ориентированная на перспективах и опирающаяся на реальные предпосылки. Миссия должна учитывать исторические особенности развития муниципального образования и раскрывать смысл и предназначение существования муниципального образования. Она определяется особенностями экономики и формулирует, как ключевые виды деятельности соответствуют имиджу муниципального образования в регионе и стране, какие виды бизнеса будут приветствоваться местным сообществом. Миссия должна определять картину желаемого будущего, которая понимается, поддерживается и реализуется всем сообществом муниципального образования: населением, бизнес - сообществом, органами местного самоуправления.


Настоящая Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район» на период до 2030 года разработана исходя из следующей миссии: 

Новомалыклинский район - современный индустриально-аграрный центр, включающий  деревообрабатывающие предприятия, комплекс предприятий  сельскохозяйственной отрасли, занятых в области растениеводства, животноводства,  сельхозпереработки, способный  вывести Новомалыклинский район в лидеры экономического и социального развития среди муниципальных образований Ульяновской области и создать комфортную среду обитания для его жителей.

Реализация миссии предполагает:

создание условий для развития человеческого потенциала, в том числе за счёт превращения  Новомалыклинского района в место, привлекательное для проживания, обучения, работы и отдыха;

поддержание высокого уровня инвестиционной привлекательности района;

обеспечение высокого уровня доходов населения благодаря формированию сбалансированной и конкурентоспособной экономики с высоким уровнем производительности труда и существенной ролью малого и среднего бизнеса;

Реализация миссии позволит выйти на траекторию стабильного социально-экономического развития к концу 2030 года и создать предпосылки для устойчивого развития  муниципального образования «Новомалыклинский район» на последующие периоды.

3. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ И 

ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ  РАЙОН» НА ПЕРИОД ДО 2030 ГОДА

На период до 2030 года определены следующие стратегические приоритеты муниципального образования «Новомалыклинский район»:

развитие человеческого потенциала Ульяновской области; 

 обеспечение конкурентоспособной экономики.

Основой экономических преобразований в районе в долгосрочной перспективе является потребность в создании конкурентоспособной структуры экономики Новомалыклинского района посредством развития высокотехнологичных производств, базирующихся на местной ресурсной базе, характеризующихся высокой степенью переработки и обладающих устойчивым потенциалом динамичного роста. При этом крайне важно сохранить преемственность традиций в производстве и не потерять исторически сложившуюся специализацию района, стимулируя развитие спроса на  товары местного производства.

Основой роста конкурентоспособности экономики и  долгосрочного развития Новомалыклинского  района является ориентация на ведущий инновационный ресурс современного общества - человеческий потенциал, когда производство рассматривается уже не как конечная цель, а как средство повышения жизненного уровня людей.   
В отношении каждого из стратегических приоритетов разработаны цели, достижение которых будет свидетельствовать об эффективной реализации Стратегии.


По каждому стратегическому приоритету определён круг сфер деятельности. По каждой сфере деятельности установлен комплекс целей и задач, подлежащих достижению и решению.

3.1. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ «РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА  В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

Высокий уровень человеческого потенциала должен стать платформой для долгосрочного социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район».

Цель по стратегическому приоритету:

снижение темпов сокращения численности населения в совокупности с непрерывным развитием человеческого потенциала Новомалыклинского района.
 Оценка степени достижения цели осуществляется с помощью общего коэффициента прироста (убыли) населения (таблица 21).

                                                                                                           Таблица 21

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели по стратегическому приоритету  «Развитие человеческого потенциала в муниципальном образовании Новомалыклиснкий район»

	Наименование показателя
	2012

(базовый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Коэффициент прироста (убыли)

населения, человек на 1000 жителей
	-4,9
	-8,5
	–7,0
	–5,6
	–5,4
	–5,2
	–5,2
	–5,0
	–4,0


3.1.1.  Сфера деятельности «Демографическая политика в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»

Текущая ситуация в сфере демографической политики в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» характеризуется неуклонным снижением численности населения,  обусловленного  высоким уровнем естественной убыли населения и миграционного оттока населения за пределы муниципального образования и Ульяновской области.  Район  в ближайшем будущем ожидает существенное сокращение рождаемости ввиду того, что численность поколения женщин, вступающих в фертильный период, существенно ниже численности женщин, находящихся в фертильном возрасте в настоящее время.

Цель  в сфере демографической политики на период до 2030 года: повышение ожидаемой продолжительности жизни населения.

 В таблице 22 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 22

Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели демографической политики на период до 2030 года                                                                                          

	Наименование

показателя
	2012
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	
	(базо-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вый
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	год)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ожидаемая

продолжительность жизни населения, лет
	66,8
	68,5
	69
	69
	70
	70
	Не

менее

71,5
	Не

менее

73,8
	Не

менее

75


Задачи  муниципального образования «Новомалыклинский район» в сфере демографической политики на период до 2030 года

1.Сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилактики заболеваний и формирование здорового образа жизни.

2. Повышение уровня рождаемости (в том числе за счёт рождения в семьях второго и последующих детей).

5.1. Повышение привлекательности  Новомалыклинского района для развития карьеры жителей района и потенциальных высококвалифицированных мигрантов из иных муниципальных образований Ульяновской области и иных  субъектов Российской Федерации.

Достижения определённой выше цели и решения представленных задач будут реализовываться посредством следующих мероприятий:

-совершенствование системы раннего выявления заболеваний прежде всего по болезням системы кровообращения и онкологическим заболеваниям;

-формирование у населения  района мотивации к ведению здорового образа жизни;

- реализация комплекса инициатив по сохранению и улучшению репродуктивного здоровья;

-внедрение новых диагностических и репродуктивных технологий;

-создание системы профилактики профессиональных заболеваний;

-формирование у молодых семей ориентации на более раннее рождение первого ребенка и создание максимальных возможностей для реализации такой ориентации;

-активизация молодёжной политики по привлечению и закреплению молодёжи в экономике региона;

-развитие мер поддержки молодых специалистов Новомалыклинского района, в том числе занятых в бюджетном секторе.

Субъекты управления сферой демографической политики: Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район», Государственное учреждение здравоохранения «Новомалыклинская Районная Больница» (по согласованию).

3.1.2. Сфера деятельности «Развитие здравоохранения в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»

 Анализ текущей  ситуация в сфере здравоохранения  Новомалыклинского района показывает превышение показателей смертности населения по сравнению с аналогичными показателями в целом по Ульяновской области. В районе из года в год  фиксируется  достаточно высокая  смертность населения вследствие болезней системы кровообращения и вследствие новообразований. Выше, чем по области, в районе заболеваемость туберкулёзом, на протяжении последних 3 лет фиксируется рост младенческой смертности. С каждым годом возрастает число  выявленных с  заболеванием вирусом иммунодефицита человека. Недостаточно развита материально-техническая база лечебных учреждений, на протяжении многих лет сохранятся дефицит врачебных кадров. Более 40% зданий организаций здравоохранения в районе требуют  капитального ремонта.

Цель в сфере «Развитие здравоохранения»: 

-необходимость повышения результативности деятельности организаций здравоохранения Новомалыклинского района.

В таблице 23 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.                                      

                                                                                                         Таблица 23

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере здравоохранения на период до 2030 года

	Наименование показателя
	2012

(базовый год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Смертность населения от всех причин, количество

умерших человек на 1 тыс. жителей
	21,2
	20,7
	19,5
	18,5
	17,5
	17
	16
	не
	не

	
	
	
	
	
	
	
	
	более
	более

	
	
	
	
	
	
	
	
	15
	14

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Задачи в сфере здравоохранения на период до 2030 года:

6.1. Обеспечение государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи в полном объёме.

6.2. Повышение эффективности организации предоставления медицинской помощи.

6.3. Улучшение лекарственного обеспечения граждан.

6.4. Обеспечение здравоохранения медицинскими кадрами в соответствии с потребностью населения в качественной медицинской помощи.

6.5. Снижение смертности от наиболее распространённых заболеваний, в том числе младенческой смертности.

6.6. Развитие системы медицинской профилактики всех видов заболеваний и формирование здорового образа жизни у населения Ульяновской области, в том числе за счёт повышения ответственного отношения жителей к собственному здоровью.

6.7. Укрепление материально-технической базы  учреждений здравоохранения.

Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач  будут реализованы следующие мероприятия:

-совершенствование системы планирования объёмов медицинской помощи в рамках трёхуровневой системы организации медицинской помощи на основе разрабатываемых схем маршрутизации пациентов по профилям медицинской помощи и специальностям врачей;

-внедрение в практику инновационных методов лечения, прежде всего болезней системы кровообращения, онкологических заболеваний и туберкулёза;

-создание совместно с работодателями системы профилактики профессиональных заболеваний; 

-привлечение субъектов бизнеса к исполнению функций по оказанию медицинской помощи на принципах ГЧП;

-осуществление набора абитуриентов на целевые места для подготовки кадров с высшим медицинским и фармацевтическим образованием в высшие медицинские учебные заведения Ульяновской области;

-социальная поддержка медицинских работников, прежде всего молодых специалистов;

-создание системы экономической мотивации медицинских работников; 

-повышение эффективности профилактики и борьбы с социально значимыми заболеваниями на территории района, в том числе путём неукоснительного соблюдения норм Федерального закона от 23.02.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака»;

-повышение эффективности профилактики ВИЧ-инфекции на территории района;

-обеспечение доступности медицинской помощи и повышение эффективности медицинских услуг; 

-совершенствование применения информационных технологий в медицине на территории района;

-

-совершенствование механизмов обеспечения населения лекарственными препаратами, медицинскими изделиями, специализированными продуктами лечебного питания;

-профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни, развитие первичной медико-санитарной помощи; 

- создание условий для рождения здоровых детей, сохранение и укрепление здоровья детей и подростков на всех этапах их развития, сохранения и укрепление здоровья женщин, в том числе беременных, репродуктивного здоровья населения, снижение показателей материнской, младенческой и детской заболеваемости и смертности, предупреждение инвалидности у детей;

 - предупреждение и снижение уровня заболеваемости инфекционными болезнями;

 - охрана здоровья матери и ребенка; 

-укрепление кадрового потенциала и повышение квалификации медицинских работников;

 - развитие рынка медицинских услуг.

Субъекты управления сферой здравоохранения:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»; ГУЗ «Новомалыклинская районная больница» (по согласованию); организации сферы здравоохранения иной формы собственности (по согласованию).

3.1.3.Сфера деятельности «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Новомалыклинский район»

Развитие физической культуры и спорта в Новомалыклинском районе характеризуется  недостаточным уровнем обеспеченности спортивными сооружениями. Вследствие этого - низкий  удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом. Низкая вовлечённость жителей  района в занятия физической культурой и спортом связана и с доступностью спортивных объектов  для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, слабой материально-технической базой спортивных объектов.

Цель в сфере физической культуры и спорт:

-создание условий для массовых занятий физической культурой и спортом  на территории района.
2. таблице 24 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

                                        Таблица 24

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года

	Наименование
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	показателя
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля населения,

систематически

занимающегося

физической

культурой и спортом, в общей

численности

населения, % 
	23,2
	27,3
	28,6
	29,8
	31
	32,5
	34
	41,5
	50

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Задачи в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года


1.Повышение доступности физкультурно-спортивных организаций для всех категорий населения на территории Новомалыклинского района.


2.Предоставление возможности для занятия физической культурой и спортом лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов на территории Новомалыклинского района.


3.Обеспечение системы физкультурно-спортивных организаций района квалифицированными тренерами, осуществляющими физкультурно-оздоровительную и спортивную работу с различными категориями и группами населения.

Достижению  определённой выше цели и решения представленных задач будут способствовать следующие мероприятия:

-развитие инфраструктуры физической культуры и спорта на территории Новомалыклинского района, в том числе на принципах ГЧП и посредством участи в проектах местных инициатив;

-завершение строительства физкультурно-оздоровительного комплекса;

 -пропаганды занятий физической культурой и спортом и здорового образа жизни;

-развитие «дворового» спорта, обустройство дворовых хоккейных, баскетбольных площадок, катков, футбольных полей

-развитие системы дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта.

             -осуществление комплекса мер, способствующих повышению кадровой  обеспеченности сферы физической культуры и спорта;

-проведение на территории района спортивных мероприятий, способствующих повышению мастерства спортсменов, качества их подготовки и достижению высоких спортивных результатов.

 Данные мероприятия будут реализовываться в муниципальном образовании посредством реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании  «Новомалыклинский район»».

Субъекты управления сферой физической культуры и спорта:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район; муниципальные физкультурно-спортивные организации(по согласованию).
3.1.4. Сфера деятельности «Развитие образования в муниципальном образовании Новомалыклинский район» 

Текущая ситуация в сфере образования в Новомалыклинском районе                  характеризуется следующими отличительными свойствами:

- в части дошкольного образования отмечается  относительно невысокий охват детей дошкольными образованием;

- в части общего образования имеет достаточно высокие показатели (выше, чем в целом по Ульяновской области) по результативности образования (средний балл ЕГЭ),

- обучение производится в одну смену.

Качество образования и реально достигаемые образовательные результаты не в полной мере соответствуют социальным и личностным ожиданиям. Происходит старение кадрового состава, не в полной мере отвечает современным требованиям уровень материально-технического обеспечения образовательных учреждений. Количество желающих жителей района получить для своих детей дошкольную образовательную услугу превышает возможности района.

Цель в сфере образования на период до 2030 года:

-достижения и поддержания высоких темпов накопления человеческого капитала.

В таблице 25 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению указанной цели.

Таблица 25
Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели в сфере образования на период до 2030 года                                                                                                  

	Наименование
	2012
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	показателя
	(базо-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вый
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	год)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доля детей в возрасте 1- 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	37,2
	38,2
	41,5
	50
	53
	58
	60
	65
	100

	Доля образовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта или находятся в аварийном состоянии, в общем числе образовательных организаций
	20
	16,7
	16,7
	10
	8
	8
	5
	0
	0

	Доля выпускников общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным  предметам
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Задачи  в сфере образования на период до 2030 года

4. Увеличение охвата детей дошкольным образованием.

5. Модернизация образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС).

6. Создание системы выявления, развития и поддержки одарённых детей и талантливой молодёжи.

7. Модернизация системы профессиональной ориентации.

8. Модернизация системы повышения квалификации и переподготовки  педагогических работников образовательных учреждений.

9. Организация взаимодействия образовательных организаций и единой направленности системы образования в Новомалыклинском районе на удовлетворение нужд экономики Новомалыклинского района и  Ульяновской области.

5. Создание и модернизация безбарьерной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья при получении образовательных услуг.

6. Построение системы оценки качества образования.

Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

-анализ потребности в дошкольных образовательных организациях в разрезе сельского поселения, формирование списков по наличию очереди, определение населённых пунктов с наибольшей и наименьшей очерёдностью и реализация мероприятий по проектированию, строительству и реконструкции зданий дошкольных образовательных организаций;

- ориентирование населения на концепцию обучения в течение жизни в Ульяновской области – непрерывного и добровольного образования, стимулом развития которого является как профессиональная необходимость, так и личные мотивы;

-внедрение методологии прогнозирования будущих потребностей муниципального образования в кадрах на основе предполагаемых изменений в организации образовательного процесса, во внешней среде и движении кадров:
-стимулирование использования практик онлайн - обучения сотрудников органов местного самоуправления Новомалыклинского района,  предприятий и организаций Новомалыклинского района; 

-повышение доступности образования (ликвидация очередей, в том числе за счёт развития многообразия форм дошкольного образования, поддержка негосударственных образовательных организаций и предпринимателей, реализующих услуги для семей и детей, ГЧП, расширение материально-технических возможностей, застройка, реконструкция территорий и создание социальной инфраструктуры с учётом интересов детей и семей); 

-повышение качества образования (трансформация систем мониторинга и оценки качества образования с учётом особенностей образовательных программ, обновление состава и компетенций педагогических кадров, гибкая система организации повышения квалификации педагогов, переход на «эффективный контракт», проектный принцип финансирования образовательного процесса и социализации детей); 

-участие родителей в образовательных программах образовательных организаций, налаживание эффективной обратной связи с семьями, стимулирование общественного участия в практике управления образованием;

-оценка качества подготовки выпускников образовательных организаций в зависимости от количества трудоустроенных выпускников образовательных организаций высшего образования и профессиональных образовательных организаций.

Данные мероприятия закреплены в муниципальной  программе «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»».

Субъекты управления сферой образования:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»,

муниципальные образовательные учреждения (по согласованию).

3.1.5.  Сфера деятельности «Развитие культуры в  муниципальном образовании «Новомалыклинский район»

Текущая ситуация в сфере развития культуры и средств массовой 

информации в Ульяновской области характеризуется повышенным вниманием к развитию данной сферы со стороны  органов местного самоуправления. Расширяется спектр предоставляемых услуг и растёт  их качество. Однако существенная доля зданий сферы культуры требует проведения капитального ремонта. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры составляет 100 % от нормативной потребности.  Основная проблема- Более 80% зданий учреждений культуры требует проведения капитального ремонта.  

 Цель развития культуры  на период до 2030 года:

-повышение эффективности государственной  и муниципальной политики в сфере культуры на территории Новомалыклинского района, создания благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры.

7. таблице 26 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению указанной цели.

Таблица 26

Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели в сфере развития культуры на период до 2030 года

	Наименование
	2012
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	показателя
	(базо-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вый
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	год)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень удовлетворённости граждан Новомалыклинского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, %
	Нет данных
	Нет данных
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Задачи в сфере развития культуры на период до 2030 года

1. Создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры.

2. Формирование единого культурного пространства, обеспечение доступа граждан различных социальных групп к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения.

         Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач  будут осуществляться следующие мероприятия:

- распространение лучших  традиций  и достижений  культуры   Новомалыклинского района;   

- подготовка и проведение мероприятий, посвящённых знаменитым землякам Новомлыклинского района и Ульяновской области;

- сохранение и развитие различных форм культурно-досуговой деятельности и любительского творчества;    

- развитие и поддержка гастрольной, выставочной и фестивальной деятельности;

-  выявление и поддержка   одарённых детей через проведение районных и участие в областных и региональных творческих конкурсах и выставках;                                                                     

-  развитие публичных центров правовой, деловой и социально значимой информации, созданных на базе районной библиотеки и сельских филиалов;

- модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры  и образовательных организаций в сфере культуры и искусства;

- обеспечение доступности культурных благ и услуг для населения района, в том числе и для граждан с ограниченными возможностями;

- содействие развитию культурно-познавательного туризма;

- обеспечение комплексного подхода к сохранению культурно-исторического наследия;

- привлечение субъектов бизнеса к реализации культурной политики на территории Новомалыклинского района;

-  обеспечение культурного обмена и сотрудничества в сфере культуры;   

-  развитие национальных культур;     

-  создание модельных муниципальных учреждений культуры.                                                                                                       
Субъекты управления сферой культуры:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район; отдел по делам культуры и организации досуга населения администрации муниципального образования «Новомалыклинский район;

 муниципальные учреждения культуры муниципального образования «Новомалыклинский  район.

3.1.6. Сфера деятельности «Повышение доступности жилья  и создание условий для комфортного проживания  в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»

 Показатель доступности жилья в  Новомалыклинском районе характеризуется достаточно высоким уровнем:  обеспеченность жильём  составляет  30 кв.м в расчёте на  одного сельского жителя. Это один из самых высоких показателей в Ульяновской области. Достаточно высокие темпы роста ввода в действие жилых домов обеспечены в 2014-2015 годах. В то же время  на территории района доля  ветхого и аварийного жилья в общем объёме жилого фонда составляет  около 3 процентов.

 Цель в сфере повышения доступности жилья на период до 2030 года:

- необходимость расширения возможностей граждан по улучшению жилищных условий.
3.1. таблице 27 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

                                                                                                                Таблица 27

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере повышения доступности жилья на период до 2030 года

	Наименование показателя
	2012
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	
	(базо-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вый
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	год)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Удельный вес введённой общей площади жилых домов по отношению к общей площади жилищного фонда, %
	1,5
	1,7
	2,0
	2,2
	2,2
	2,2
	2,3
	2,4
	2,4


Задачи  в сфере повышения доступности жилья на период до 2030 года

1. Создание условий для роста предложений на рынке жилья, соответствующих потребностям различных групп населения.

2.Создание условий для повышения доступности жилья для всех категорий граждан.

3.Обеспечение соответствия объёма комфортного жилищного фонда потребностям населения и формирование комфортной среды и среды сельских поселений, в том числе сокращение ветхого и аварийного жилого фонда.

4.Обеспечение комфортным жильём малообеспеченных слоёв населения.

5.Модернизация жилищно-коммунальной инфраструктуры и повышение качества жилищно-коммунальных услуг.

6.Формирование рынка доступного арендного жилья и развитие некоммерческого жилищного фонда для граждан, имеющих невысокий уровень дохода.

7.Создание комфортной среды для проживания граждан на территории Новомалыклинского района.

Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач  будут реализованы  следующие мероприятия:

-стимулирование ускоренных темпов строительства;
повышение эффективности механизмов учёта граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, и обеспечение их жильём; 

-развитие института использования договоров социального найма жилых помещений;

-организация текущих и капитальных ремонтов существующего жилого фонда;

-содействие развитию институтов управления гражданами многоквартирными домами;

-содействие развитию рынка услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства, в том числе с помощью методов ГЧП;

реализация комплекса мероприятий (нормативных, проектно-исследовательских, строительно-реконструктивных) по созданию комфортной для проживания среды в населённых пунктах муниципального образования «Новомалыклинский район»

Субъекты управления жилищной сферой:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

Муниципальные организации   сфер строительства и жилищно-коммунального комплекса  муниципального образования «Новомалыклинский район»;

Организации сфер строительства и жилищно-коммунального комплекса иной формы собственности (по согласованию).

Органы местного самоуправления муниципальных образований  района (по согласованию).

3.1.7. Сфера деятельности «Молодёжная политика в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»

Текущая ситуация в сфере молодёжной политики в Новомалыклинском районе  характеризуется существенным оттоком молодёжи из района и недостаточным использованием потенциала молодёжи в сфере социально-экономического развития муниципального образования. Другими словами, в районе  слабо реализуется задача по созданию благоприятного климата для закрепления молодёжи (гарантированное трудоустройство, развитие арендного жилья или программ социального найма, развитая социальная инфраструктура).

Цель в сфере молодёжной политики 

-стимулирования молодёжи  Новомалыклинского района к проживанию в районе.

6. таблице 28 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.
   Таблица 28

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере молодёжной политики на период до 2030 года

	Наименование
	2012
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	показателя
	(базо-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вый
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	год)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Удовлетворённость молодёжи Ульяновской области  условиями проживания и возможностью самореализации в Ульяновской области,

% опрошенных
	Нет данных
	40
	45
	50
	60
	65
	70
	Не

менее

70
	Не

менее

70


Задачи в сфере молодёжной политики  на период до 2030 года:

7. Вовлечение молодёжи в работу молодёжных общественных объединений.

8. Вовлечение молодых людей в работу органов местного самоуправления муниципального образования  «Новомалыклинский район».

9. Формирование и развитие системы поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодёжи.

10. Формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодёжи.

11. Создание благоприятного климата для закрепления молодёжи  в Новомалыклинском районе (гарантированное трудоустройство, развитие арендного жилья или программ социального найма, развитая социальная инфраструктура). 

Для достижения определённой выше цели в сфере молодёжной политики и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

-стимулирование деятельности молодёжных объединений в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»;

-создание условий для поддержки, продвижения по службе и повышения квалификации талантливой молодёжи в органах местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район»;

-стимулирование участия молодёжи в инновационных проектах исполнительных органов государственной власти Ульяновской области и органов местного самоуправления муниципального образования» Новомалыклинский район»;

-развитие волонтёрского движения

-разработка мер по стимулированию участия молодых людей в общественных объединениях молодёжи, а также по информированию молодёжи о деятельности таких общественных объединений в Ульяновской области и Новомалыклинском районе;

-проведение информационных кампаний, направленных на формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодёжи, в том числе с помощью информационно-коммуникационной сети «Интернет»;

-реализация программы «гарантированного» трудоустройства молодёжи;

-предоставление арендного жилья и предоставление жилых помещений по договорам социального найма; 

-профилактика социальных явлений в молодёжной среде и формирование долгосрочных позитивных жизненных стратегий;

-развитие социальной инфраструктуры  муниципального образования «Новомалыклинский район».

Субъекты управления сферой молодёжной политики в Новомалыклинском районе:

Администрация  муниципального образования «Новомалыклинский район»;

Организации сферы молодёжной политики (по согласованию).

3.2. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ 

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ  КОНКУРЕНТНОСПОСОБНОЙ ЭКОНОМИКИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

Долгосрочное развитие муниципального образования «Новомалыклинский район» должно сопровождаться стабильным функционированием  конкурентноспособной экономики. Темпы роста экономики должны обеспечивать непрестанное повышение уровня доходов населения.

В качестве цели по стратегическому приоритету развития «Обеспечение конкурентоспсособной экономики» определена необходимость стабильного увеличения валового продукта муниципального образования (рост оборота организаций по видам экономической деятельности) (табл. 29).
Таблица 29

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели по стратегическому приоритету развития «Обеспечение конкурентноспособной экономики муниципального образования «Новомалыклинский район»

	Наименование показателя
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	ВРП муниципального образования. млн. рублей
	1717,7
	1828,7
	1883,5
	1940,00
	2015,7
	2090,0
	2171,5
	Не

менее

2325,0
	Не

менее

3022,5


3.2.1.Сфера деятельности «Развитие агропромышленного комплекса в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» 

Агропромышленный комплекс является одним из основных и  базовых видов деятельности на территории Новомалыклинского района. Ключевая цель  его развития на период до 2030 года – эффективный  АПК, обеспечивающий  конкурентное развитие  района и устойчивое повышение его экспортного потенциала.

Одним из перспективных направлений агропромышленных  формирований является создание  и развитие агропромышленного кластера.

Агропромышленный кластер-это территориальное сочетание организаций, связанных производственно-сбытовой деятельностью с целью повышения конкурентоспособности продукции и активизации инвестиционной деятельности.


Кластеры в настоящее время являются наиболее распространенной в мировой практике эффективной формой организации межхозяйственных взаимоотношений. При данной форме совместной деятельности автономных организаций проявляется системный (синергетический) эффект, значительно превосходящий эффективность различных форм интеграции предприятий в рамках одной фирмы. Основными связующими звеньями, которые должны объединить интересы разнопрофильных, юридически самостоятельных предприятий и организаций в рамках кластера, являются:

- единство территории и экономических условий, обеспечивающих их благополучное существование;

- свободный обмен информацией по цепочке создания стоимости;

 -создание стабильной сырьевой базы и рынков сбыта;

- проведение совместной инновационной и инвестиционной политики   реструктуризации бизнеса;

- реализация продукции потребителям без посреднических структур;

 - развитие малых форм хозяйствования на селе. 

Для формирования агропромышленного кластера на территории Новомалыклинского района необходимо формирование кластерной инициативы при активной поддержке и участии администрации муниципального образования. В качестве партнёра администрации по кластерной инициативе должны выступить ведущие отраслевые предприятия района.

Приоритетное развитие в муниципальном образовании  должны получить:

 -подкластер по растениеводству со специализацией  на зерновое производство. Участниками подкластера станут все сельскохозяйственные предприятия, крестьянские (фермерские) хозяйства, занимающиеся выращиванием зерновых культур.

-подкластер по животноводству со специализацией на мясное животноводство на базе  крупного производителя мяса свинины ООО «Свиноводческий комплекс интенсивного кормления «Новомалыклинский».  Участниками наряду с данным предприятием станут малые и средние субъекты предпринимательства, крестьянско-фермерские хозяйства, занимающиеся разведением скота.

-подкластер по переработке сельскохозяйственной продукции будет развиваться по трём  направлениям:

На базе ООО «Молоковъ» возможно формирование кластера по первичной обработке  и переработке молока (охлаждение и пакетирование цельного коровьего молока, производство кисломолочной продукции, творога, масла сливочного и сыров). Участниками станут также  сельхозпредприятия, субъекты предпринимательства, личные подсобные хозяйства, занятые разведением молочного скота  и производством молока.

На базе ООО «СКИК «Новомалыклинский будет развиваться переработка   мяса. В 2015 году предприятие уже запустило линию по убою скота. Проект подразумевает забой выращенных на  этом предприятии свиней и реализацию в торговые сети мяса. В дальнейшем планируется изготовление колбасных изделий. Участниками станут также  сельхозпредприятия, субъекты предпринимательства, личные подсобные хозяйства, занятые выращиванием скота мясного направления.

На базе вновь созданного предприятия ООО «Якушкинское масло» будет развиваться переработка подсолнечника. Мощность предприятия - переработка 100 тысяч тонн  сырья в год.  Участниками станут также сельхозпредприятия,  и субъекты предпринимательства, занятые выращиванием подсолнечника.


Создание агропромышленного кластера - это процесс объединения организаций различных сфер деятельности в едином воспроизводственном цикле от производства сырья до реализации готовой продукции с включением всех стадий производства, результатом которого должно быть получение синергетического эффекта. Сельхозпроизводители вступают в него, стремясь снизить риск, связанный с производством, его зависимостью от климатических условий, стихийностью рынка сельскохозяйственной продукции, диктатом перерабатывающих организаций, необходимостью повышения конкурентоспособности производства. Перерабатывающие и обслуживающие организации также стремятся обеспечить себе стабильные доходы, благодаря наличию надежной сырьевой базы, лучшему использованию сырья, повышению качества своей продукции, ее удешевлению и завоеванию рынков сбыта.

Агропромышленный кластер обеспечивается кадровыми ресурсами, инфраструктурой, кредитными ресурсами, земельными ресурсами, а также государственным регулированием. 

Реализация концепции профильного обучения в системе общего образования муниципального образования «Новомалыклинский район» (функционирование агротехнологических профильных классов), а также имеющиеся в соседнем Мелескесском районе и городе Димитровграде учебные заведения (ФГОУ Мелекесский сельскохозяйственный техникум», Технологический институт филиал ФГБОУ  ВПО «Ульяновская государственная сельскохозяйственная академия им. П.А.Столыпина) позволяют в полной мере обеспечить  кадровый потенциал  для агропромышленного кластера.
Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере «Развитие агропромышленного комплекса на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» на период до 2030 года

Таблица 30
	Наименование показателя
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Индекс производства  продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, % к предыдущему году
	90
	99,8
	Не менее 100
	Не менее 100
	Не менее102
	Не менее 103
	Не менее105
	Не менее 110
	Не менее

115


Таким образом, задача агропромышленного кластера состоит в том, чтобы придать производству сельскохозяйственных продуктов законченную форму организации управления с рациональным решением технических, технологических, экономических вопросов, связанных с получением сырья, заготовкой, транспортировкой, переработкой, хранением и реализацией готовой продукции. Это, в свою очередь, должно обеспечить конкурентоспособность и  устойчивое развитие  экономики района.

Субъекты управления сферой «Развитие агропромышленного кластера в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

организации АПК в Новомалыклинском районе (по согласованию).

3.2.2. Сфера деятельности «Развитие промышленного производства в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» 

Важнейшим  стратегическим направлением в развитии промышленного производства является создание кластера по переработке   древесины.


Земли лесного фонда составляют 16% территории района или 15514 га.


 Основная часть лесного фонда представлена лесами 1, 2 и 3 групп, основными лесообразующими породами лесов являются сосна, дуб, берёза, осина, липа. 

Запасы древесины - 2154,5 тыс. куб.м, в том числе спелые и перестойные-520,8 тыс. куб. м, из них хвойные - 5,3 тыс. куб.м. Лесные ресурсы характеризуются сравнительно высокими показателями базовой продуктивности. 

 Основное предприятие лесопереработки  до 2015 года ОГУП  «Новочеремшанский  лесхоз» (являлось арендатором лесных массивов), в настоящее время находится в стадии банкротства. Предприятие не смогло выиграть конкурс на аренду земельных участков для ведения лесозаготовительной и лесоперерабатывающей деятельности. Поэтому данная отрасль на сегодняшний день представлена малыми субъектами бизнеса и имеет, в основном,  сырьевую направленность – 85% валового товарного оборота приходится на необработанную древесину.  
Доля продукции промежуточной переработки (пиломатериал, продукция конечной переработки) составляет незначительную часть, и имеют тенденцию к снижению. Основными сферами потребления лесоматериалов являются гражданское жилищное строительство (пиломатериал).

Качественное развитие лесопромышленного комплекса возможно лишь  с привлечением  значительных инвестиций как в действующие предприятия (техническое перевооружение, модернизация, строительство лесовозных дорог), так и  на  создание новых видов производств с использованием древесины лиственных пород. 

Формирование кластера будет осуществляться на базе ООО «Лесовод»-предприятия, которое было создано на базе ОГУП  «Новочеремшанский  лесхоз».

В настоящее время предприятием «Инзенский ДОЗ» планируется к реализации инвестиционный проект в области освоения лесов «Модернизация действующего производства и создание новых лесоперерабатывающих производств», проект прошёл  согласование в Министерстве промышленности РФ.  Проектом предусмотрена организация производства современных строительных материалов  и производство мебели. Производственные площадки для развития кластера имеются - это база бывшего ОГУП  «Новочеремшанский  лесхоз». 

Участниками кластера станут также субъекты малого и среднего бизнеса, вовлечённые в процессы лесозаготовки (пилорамы) и переработки древесины (заготовка дров, изготовление мебели).

Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели в сфере «Развитие промышленного  производства на территории муниципального образования «Новомалыклинский район на период до 2030 года»

                                                                                                          Таблица 31

	Наименование показателя
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Индекс  промышленного производства, % к предыдущему году
	100,9
	102
	102
	102
	103
	104
	104
	Не менее 105
	Не менее

107


Субъекты управления сферой «Развитие агропромышленного кластера в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

 субъекты промышленности в Новомалыклинском районе (по согласованию).

3.2.3. Сфера деятельности  «Формирование благоприятной деловой среды »

Текущая ситуация в сфере  формирования благоприятного делового климата и повышения результативности административных процессов при формировании благоприятного инвестиционного климата в Новомалыклинском районе характеризуется достаточно высоким уровнем активности администрации муниципального образования по стимулированию инвестиционной деятельности на территории района. Тем не менее, имеются резервы по
 привлечению инвестиций как в сектор экономики, так и социальную сферу.

В качестве ведущего фактора экономического роста должен быть определён объём инвестиций и его рост, и прежде всего, частных инвестиций, за счет создания в районе благоприятного инвестиционного климата. 

В таблице 32 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 32

Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели в сфере формирования   благоприятной деловой среды в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на период до 2030 года

	Наименование 

показателя
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Индекс физического объёма инвестиций

в основной капитал     (среднегодовой), %
	468,1
	201,8
	105,0
	105,0
	Не

менее

105,0
	Не

менее

105,0
	Не менее

107
	Не

менее

107
	Не

менее

107


Работа в области развития  создания благоприятного инвестиционного климата должна быть направлена на дальнейшее укрепление инвестиционно-привлекательного имиджа района, ликвидацию административных барьеров, сопровождение инвестиционных проектов.

Задачи в сфере  формирования благоприятной деловой среды:

1. Повышение инвестиционной привлекательности секторов, финансируемых в настоящее время преимущественно из бюджетных средств, в том числе за счёт внедрения механизмов государственно-частного партнёрства.

2.  Формирование и совершенствование кластерной политики.

3. Повышение эффективности механизмов взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования  «Новомалыклинский район» с инвесторами, в том числе снижение административных барьеров, совершенствование управления инвестиционной деятельностью.

4. Улучшение имиджа  Новомалыклинского района.

5. Создание эффективных информационных каналов взаимодействия с инвесторами, повышение информированности потенциальных инвесторов о перспективных проектах и направлениях инвестирования в Ульяновской области и муниципального образования «Новомалыклинский район», открытости инвестиционного процесса в целом. 

Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются мероприятия:

-определение приоритетных отраслей социальной сферы для привлечения негосударственных организаций;

- создание нормативно-правовой базы, способствующей росту деловой и инвестиционной активности;

-разработка инвестиционного паспорта муниципального образования «Новомалыклинский район»;


- поддержка информационного и правового характера инвесторов (оценка целевого рынка, рисков, возможностей, конкурентной среды, сопровождение инвестиционных проектов, снятие административных барьеров);

- создание системы подготовки и обучения специалистов, ответственных за развитие инвестиционной деятельности в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»;

- привлечение  инвестиций в «точки роста»  муниципального образования «Новомалыклинский   район»;

- разработка и реализация мероприятий по обеспечению инвестиционных  площадок  инженерными коммуникациями;


-реализация на территории муниципального образования инвестиционных проектов по следующим направлениям: сельское хозяйство,  жилищное строительство, сфера услуг, добыча полезных ископаемых.
Субъекты управления сферой « Формирование благоприятного делового климата в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на период до 2030 года:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

 субъекты промышленности в Новомалыклинском районе (по согласованию);

Организации производственной сферы и сферы услуг иной формы собственности (по согласованию);

Органы местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район» (по согласованию).

3.2.4. Сфера деятельности «Развитие малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» 

Текущая ситуация в сфере развития малого и среднего предпринимательства (далее – МСП) в Новомалыклинском районе характеризуется слабым уровнем динамики развития малых предприятий, низким уровнем поддержки начинающих субъектов бизнеса. В  районе создана и функционирует инфраструктура поддержки развития МСП.

Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства рассматривается в качестве одного из основных факторов обеспечения социально-экономического благополучия Новомалыклинского района, роста производимой продукции, повышения жизненного уровня и занятости населения. Условия развития собственного бизнеса должны являться механизмом вовлечения  субъектов МСП в обеспечение функционирования кластеров на территории Новомалыклинского района.

   В качестве цели в сфере развития МСП на период до 2030 года определена необходимость создания условий для опережающего роста МСП в таблице 33 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 33

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Новомалыклинский район»  на период до 2030 года

	Наименование

показателя
	2012
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	
	(базо-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	вый
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	год)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оборот продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями  и индивидуальными предпринимателями, млн. рублей
	156,4
	193,7
	199,5
	215,5
	232,7
	251,3
	271,5
	Не

менее

300
	Не

менее

350


Задачи в сфере развития малого и среднего предпринимательства на период до 2030 года:

1. Устойчивое функционирование системы поддержки МСП как для вновь созданных, так и для осуществляющих деятельность субъектов МСП.

2. Стимулирование создания в инновационно - активных предприятий малого бизнеса.

3. Стимулирование спроса на инновации среди субъектов малого предпринимательства.

4. Повышение осведомлённости граждан и предпринимателей о существующей системе государственной и муниципальной поддержки малого предпринимательства.

Для достижения определённой выше цели в сфере развития МСП на период до 2030 года и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются мероприятия:

-развитие и использование механизмов финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с  открытием собственного дела;

-развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, в том числе Автономная некоммерческая организация «Центр развития предпринимательства в Новомалыклинском район» (комплексное консультирование, сопровождение проектов);

- проведение процедуры  обязательного проведения оценки регулирующего воздействия в отношении проектов нормативных правовых актов, затрагивающих сферу предпринимательства;

-содействие реализации предпринимательских инициатив;

-ежеквартальное проведение тематических мероприятий (встреч представителей власти с гражданами и представителями субъектов МСП), направленных на повышение информированности субъектов МСП о действующих на территории Ульяновской области и муниципального образования «Новомалыклинский район»  мерах поддержки малого и среднего предпринимательства;

-участие в ежегодных ярмарках с участием предпринимателей Ульяновской области.

Субъекты управления сферой развития малого и среднего предпринимательства:

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

Автономная некоммерческая организация «Центр развития предпринимательства в Новомалыклинском район» (по согласованию);

Субъекты малого и среднего предпринимательства (по согласованию).

4.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН» НА ПЕРИОД ДО 2030 ГОДА

4.1.СОЗДАНИЕ И МОДЕРНИЗАЦИЯ РАБОЧИХ МЕСТ

Текущая ситуация в сфере создания и модернизации рабочих мест  на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» характеризуется низкими среднедушевыми доходами, оттоком  молодёжи, что  значительно снижает потенциал собственных трудовых ресурсов, невысокой квалификацией работников и низким уровнем компьютеризации рабочих мест.

Программой создания и модернизации высокопроизводительных рабочих мест на территории Ульяновской области на период до 2020 года предусмотрено создание на территории Новомалыклинского района 2058 рабочих мест в 2016-2020 годах. 1512 рабочих мест в рамках этой Программы создано в  2011-2015 годах.

Необходимо замещение низкоквалифицированной и низкооплачиваемой рабочей силы на более квалифицированную и высокопроизводительную.

В качестве цели в сфере создания и модернизации рабочих мест на период до 2030 года определена необходимость формирования конкурентоспособного рынка труда  на территории Новомалыклинского района и сокращение уровня официально зарегистрированной безработицы до уровня не выше 0,4% от экономически активного населения, закрепление данного показателя на уровне не выше среднеобластного.

В таблице 34 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 34

Целевые значения показателей, характеризующие достижение цели в сфере создания и модернизации рабочих мест на период до 2030 года

	Наименование

показателя
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Уровень официально зарегистрированной безработицы, % к экономически активному населению
	0,61
	0,71
	0,55
	0,50
	Не выше 0,4
	Не выше 0,4
	Не выше 0,4
	Не выше 0,4
	Не выше 0,4


Задачи в сфере создания и модернизации рабочих мест на период до 2030 года

1. Стимулирование создания высококвалифицированных рабочих мест.

2. Привлечение в  район квалифицированных кадров.

3. Обеспечение в текущем режиме и на перспективу рабочими кадрами надлежащей квалификации.

4. Стимулирование создания рабочих мест для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

5. Привлечение молодёжи Новомалыклинского района и иных субъектов  Ульяновской области и Российской Федерации к осуществлению экономической деятельности на территории района.


6.Повышение привлекательности занятости в бюджетном секторе.


7.Развитие предпринимательской деятельности.

Для достижения определённой выше цели в сфере создания и модернизации рабочих мест на период до 2030 года и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются мероприятия:

-стимулирование использования компьютеров в текущей деятельности организаций; 

-эффективная разработка  прогноза структуры и объёма спроса на рабочую силу со стороны организаций  района по основным видам экономической деятельности, в том числе специалистов со средним профессиональным образованием;

-развитие навыков и квалификаций трудовых ресурсов с учётом возможностей организаций основного и дополнительного образования;

-оценка «узких мест» в сфере профессионального образования (в том числе среднего профессионального образования) и рынка труда с учётом прогнозной оценки,

-внедрение системы ранней практики молодёжи в организациях, осуществляющих свою деятельность в районе, в том числе в школьном возрасте, с учётом наклонностей детей;

-заключение договоров с профильными образовательными организациями для прохождения практики в организациях района с последующим трудоустройством в Новомалыклинском районе;

-внедрение системы ранней профориентации.

Субъекты управления в сфере создания и модернизации рабочих мест до 2030 года: 

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

ОГКУ «Центр занятости в Новомалыклинском районе»;

Оразовательные организации Ульяновской области (по согласованию);

Организации  и предприятия Новомалыклинского района (по согласованию).

4.2. РАЗВИТИЕ ТРАНСПОРТНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

Текущая ситуация в сфере развития транспортной инфраструктуры в  Новомалыклинском районе характеризуется следующими отличительными особенностями:

-неудовлетворительное состояние транспортной инфраструктуры, главным образом автомобильных дорог общего пользования, обусловленное  недофинансированием дорожного хозяйства; 

-недофинансирование ремонтных работ в отношении автомобильных дорог регионального  и местного значения; 

В таблице 35 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 35

Целевые значения показателей, характеризующие достижение

в  сфере развития транспортной инфраструктуры  на период до 2030 года

	Наименование

показателя
	2012

(базо-

вый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Доля протяжённости автомобильных дорог общего пользования регионального значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования регионального значения, %
	61,5
	56
	52
	48
	44
	40
	35
	Не

более

30
	Не

более

30


Цель в сфере развития транспортной инфраструктуры на период до 2030 года:

- создание конкурентоспособной транспортной инфраструктуры на территории Новомалыклинского района.

Задачи в сфере развития транспортной инфраструктуре на период до 2030 года

1. Поддержание дорожной сети в нормативном технико-эксплуатационном состоянии.

2. Приведение в соответствие состояния дороги и фактического уровня транспортного спроса.

        3. Развитие дорожной сети.

4. Совершенствование механизмов ГЧП (в том числе с внедрением контрактов жизненного цикла и подобных механизмов).

5. Обеспечение равного доступа к объектам дорожной инфраструктуры.

        6. Повышение  дорожной безопасности.

Для достижения определённой выше цели в сфере развития транспортной инфраструктуры и решения представленных задач необходима реализация следующих мероприятий:

- строительство и реконструкция автомобильных дорог общего пользования местного значения в с. Новая Малыкла (ул. Коммунальная, Восточная), с. Старая Бесовка ул. Новая;

· ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения мостов и иных искусственных дорожных сооружений на них;

· мероприятия по обеспечению безопасности дорожного движения (установка дорожных знаков, нанесение горизонтальной разметки, изготовление и размещение социальной рекламы, направленной на профилактику детского дорожного травматизма);

· оборудование во всех сельских поселениях района остановочных павильонов по школьным маршрутам;

· текущий ремонт улично-дорожной сети

-  разработка и принятие нормативно-правовой базы, необходимой для перехода на контракты жизненного цикла;

- организация независимого контроля качества и приёмки дорожных работ.

В первоочередном порядке следует поддерживать высокие объёмы финансирования отрасли дорожного хозяйства.

Субъекты управления сферой развития транспортной инфраструктуры: Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;
Организации дорожного хозяйства (по согласованию).

4.3. ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

Текущая ситуация в сфере экологической безопасности  в Новомалыклинском районе характеризуется следующими особенностями:

-высокий уровень загрязнения атмосферного воздуха;

-проблема загрязнённости воды, в том числе воды, используемой для централизованного водоснабжения;

-образование новых и заполнение существующих мест несанкционированного размещения отходов;

-отсутствие эффективной системы мониторинга окружающей среды.

Цель в сфере экологической безопасности на период до 2030 года:

 -нормализация экологической обстановки  в Новомалыклинском районе.

4. таблице 36 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 36

Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели в сфере экологической безопасности на период до 2030 года

	Наименование

показателя
	2012

(базовый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Доля использованных,

обезвреженных

отходов в общем объёме

образовавшихся отходов

в процессе производства и потребления, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Задачи в сфере экологической безопасности на период до 2030 года:

4.1. Сокращение накопленного экологического ущерба.

4.2. Обеспечение поддержки экологических проектов субъектов предпринимательства, осуществление ГЧП - проектов в сфере экологии.

4.3. Сохранение и защита природной среды Новомалыклинского района.

Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

-мониторинг и ликвидация несанкционированных свалок;

-создание системы сбора твёрдых бытовых отходов (далее – ТБО), формирование эффективной системы вывоза ТБО с территорий  всех населённых пунктов района;

-пропаганда культуры сбора и утилизации отходов среди населения; 

-увеличение процента охвата населённых пунктов, обеспеченных центральным водоснабжением, системой хозяйственно-бытовой канализации;

-реконструкция и капитальный ремонт гидротехнических сооружений, расчистка русла рек, очистка природных родников.

Субъекты управления сферой экологической безопасности: 

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

Органы местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район».

4.4. ДОЛОСРОЧНЫЕ ПРИОРИТЕТЫ БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКИ

Текущая ситуация в сфере бюджетной политики  в муниципальном образовании характеризуется следующими отличительными особенностями:

подавляющая доля расходов консолидированного бюджета приходится на социальный блок;

существенное снижение объёма бюджетных инвестиций за 2008– 2013 годы;

 сужение возможностей для увеличения доходной части бюджета и постоянного роста бюджетных расходов;

бюджет муниципального образования  не является программно-целевым и слабовзаимосвязан с  муниципальными программами.

В этих условиях на первый план выходит решение задач повышения эффективности расходов и перенаправление бюджетных средств в пользу приоритетных направлений и проектов, обеспечивающих максимальный экономический рост и достижение общественно-значимых результатов, определённых указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года.

В качестве цели в сфере бюджетной политики определена необходимость повышения уровня бюджетной обеспеченности  района.

В таблице 37 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 37
Целевые значения показателей, характеризующие достижение 

цели в сфере бюджетной политики на период до 2030 года

	Наименование

показателя
	2012

(базовый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Объём налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета муниципального образования в расчёте на душу населения, тыс. руб. в текущих ценах
	3226
	4575
	4805
	5044
	5246
	5456
	5674
	5955
	6283


Задачи в сфере бюджетной политики на период до 2030 года

1. Повышение доходной части консолидированного бюджета муниципального образования «Новомалыклинский район».

2. Внедрение и активное использование программно-целевых принципов организации деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Новомалыклинский район.

3. Повышение эффективности использования средств бюджета муниципального образования, ориентация бюджетных расходов на достижение конечных социально-экономических результатов.

4.  Обеспечение сбалансированности и устойчивости  бюджетной системы при безусловном исполнении всех действующих обязательств и выполнении задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года.

5. Развитие информационной системы управления муниципальными финансами, способствующей повышению прозрачности деятельности органов местного  самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район».

6. Совершенствование межбюджетных отношений с учётом различий в уровнях потребности муниципальных образований  Новомалыклинского района в предоставлении муниципальных услуг.

Для достижения определённой выше цели в сфере бюджетной политики и решения представленных задач в первоочередном порядке следует реализовать мероприятия:

- полноценное внедрение программно-целевых методов бюджетирования и обеспечение  взаимосвязи стратегических направлений деятельности муниципального образования «Новомалыклинский район» и бюджетной политики;

-ограничение роста доходов бюджета, не обеспеченных стабильными источниками дохода;

-повышение эффективности управления муниципальным имуществом;

-разработка и применение методики эффективной приватизации муниципального имущества;

-разработка и применение методики эффективной налоговой политики на территории муниципального образования «Новомалыклинский район»;

-разработка, утверждение и реализация программы повышения эффективности средств консолидированного бюджета муниципального образования «Новомалыклинский район».

Субъекты управления в  сфере бюджетной политики: 

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район».

4.5. ЭФФЕКТИВНОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 

Текущую ситуацию муниципального управления целесообразно рассматривать как в отношении муниципального управления в целом, так и в организации эффективных механизмов функционирования муниципальной службы. Недостаточный  уровень удовлетворённости населения деятельностью органов местного самоуправления  указывает на необходимость обеспечения открытости и прозрачности деятельности органов власти Новомалыклинского района,  свободного обмена информацией между муниципалитетом и гражданским обществом, вовлечения гражданского общества в развитие системы муниципального управления, а также наделения гражданского общества механизмами контроля за органами  местного самоуправления и обеспечения доступности и качества предоставляемых муниципальных услуг.

В качестве цели в сфере муниципального управления на период до 2030 года определена необходимость обеспечения высокого уровня доверия населения  к  органам местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район».

В таблице 38 приведены целевые значения показателей, характеризующие планируемую динамику по достижению цели.

Таблица 38
Целевые значения показателей, характеризующие достижение

цели в сфере эффективного муниципального

                            управления на период до 2030 года

	Наименование 

показателя
	2012

(базовый

год)
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2025
	2030

	Оценка населением

деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район» % опрошенных
	69
	73,08
	Не менее75
	Не менее 80
	Не менее90
	Не менее90
	Не менее90
	Не менее95
	Не менее95


Задачи в сфере  эффективного муниципального управления на период до 2030 года:


1.Создание эффективных механизмов обеспечения информационной открытости органов местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район».

          2.Обеспечение привлечения институтов гражданского общества реализации  муниципальной и государственной политики.

3. Обеспечение доступности и качества предоставляемых муниципальных услуг.

4. Повышение результативности муниципального управления.

5. Проведение эффективной политики по дальнейшему развитию муниципальной службы

6. Повышение эффективности управления собственностью в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»;

7. Повышение уровня эффективности и результативности деятельности  муниципальных учреждений.

         8.Повышение роли аналитики в государственном управлении и  применение её при принятии управленческих решений.

Для достижения определённой выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

-развитие информационных ресурсов, направленных на раскрытие информации об официальной деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район» и о развитии Новомалыклинского района, обеспечение открытого доступа к этой информации;

-проведение общественных обсуждений проектов документов стратегического планирования и их реализации, а также иных вопросов, связанных со стратегическим развитием района;

-определение перечня государственных функций, передаваемых на аутсорсинг, и их передача на длительный срок;

-существенное повышение роли планирования и аналитики в рамках муниципального управления, в том числе внедрение в повседневную практику использования управленческих систем;

-развитие системы предоставления муниципальных услуг в режиме «одного окна» посредством многофункциональных центров; 

-расширение перечня услуг, получение которых возможно в электронной форме; 

-построение целостной системы стратегического управления  в муниципальном образовании путём разработки эффективных муниципальных программ; 

-ежегодная оценка эффективности деятельности органов  местного самоуправления и оценка результатов на предмет соответствия стратегическим целям и задачам; 

-внедрение принципов меритократии и муниципальной службе; 

-создание и утверждение нормативным правовым актом муниципального образования «Новомалыклинский район» системы мотивации, в том числе нематериальной,  муниципальных; 

-изменение типов  муниципальных  казённых и бюджетных учреждений на автономный (где это целесообразно);

Субъекты управления в сфере  эффективного муниципального управления: 

Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»;

Органы местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район».

5. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ СТРАТЕГИЕЙ

5.1.СИСТЕМА СТРАТЕГИЧЕСКОГО УПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»


Для  обеспечения успешного развития муниципального образования необходимо создание единой системы оперативного и стратегического управления, элементами которой являются целеполагание (стратегия развития на долгосрочную перспективу), среднесрочное планирование, разработка  муниципальных программ по приоритетным направлениям развития, бюджетирование на один год, оценка эффективности и контроль за ходом реализации Стратегии.
Система стратегического управления развитием муниципального образования «Новомалыклинский район»  предполагает выработку механизмов эффективного взаимодействия и согласования стратегических решений с органами государственной власти, органами местного самоуправления муниципальных образований, входящих в состав муниципального образования

«Новомалыклинский район», а также руководством хозяйствующих субъектов Новомалыклинского района.
Функции стратегического управления в муниципалитете  реализуются на трёх уровнях – региональном, муниципальном и уровне хозяйствующих субъектов.
Система стратегического управления развитием муниципального образования включает три функциональных блока:

- стратегический (Стратегия, схемы территориального планирования муниципальных образований, входящих в состав муниципального образования «Новомалыклинский  район»; нормативные, организационные и информационные условия реализации Стратегии);

- программный - разработка и реализация муниципальных программ развития района, согласованных со Стратегией;
- систему мониторинга реализации Стратегии и управления изменениями (отслеживание отклонений от целевых значений показателей и оперативное реагирование на эти отклонения).
Управленческие решения, связанные с реализацией функций стратегического блока, принимаются на уровне главы администрации муниципального образования «Новомалыклинский район» на основе аналитических материалов,  подготовленных руководителями структурных подразделений. 
Управленческие решения, связанные с реализацией функций программного блока, принимаются на уровне заместителей Главы  администрации муниципального образования, начальников управлений «Новомалыклинский район», курирующих реализацию муниципальных программ (по направлениям деятельности), и органов местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский район», управляющих реализацией муниципальных  программ. 
Это позволяет построить единую функционально-организационную схему ответственности соответствующих органов государственной власти и местного самоуправления, руководства предприятий и организаций, а также обеспечить персональную ответственность должностных лиц за реализацию стратегии.

Управленческие решения, связанные с реализацией функций программного блока, являясь ядром системы стратегического управления муниципальным образованием, система управления реализацией настоящей стратегии будет обеспечивать инновационный характер управления развития муниципального района, основанный на лучшем опыте и своевременном выявлении проблем в нормативно-правовом регулировании и организации управления социально-экономическим развитием. 

Исходя из этого, будут приниматься соответствующие нормативные правовые акты,  и осуществляться оперативные изменения в функциях, а также, при необходимости, и в структуре органов местного самоуправления муниципального образования «Новомалыклинский  район», направленные на обеспечение эффективной координации процесса реализации стратегии.

Результаты функциональных и структурных изменений закрепляются также в рамках системы индикативного управления (положения о подразделениях, административные регламенты и индикаторы их деятельности).

Стратегия определяет стратегические цели и направления развития Новомалыклинского района. На практике это означает, что любое управленческое решение, касающееся развития муниципального образования, должно проверяться на соответствие стратегическим целям и направлениям. Это должно быть решающим фактором при принятии решений по расходованию бюджетных средств, при выборе инвесторов, при формировании порядка реализации муниципальных  программ и т.п. 

Государственная поддержка или участие местного самоуправления в стратегических действиях, реализуемых в негосударственном секторе, основываются на принципах проектного управления. 

Проектный принцип государственной поддержки заключается в том, что использование бюджетных средств в этих целях необходимо рассматривать как инвестиционный проект, осуществляемый бюджетом с целью пополнения в дальнейшем его доходной части. Каждый проект должен окупаться или, по крайней мере, быть безубыточным (возвратность средств), что не исключает различия в условиях возврата средств, инвестированных администрацией муниципального образования «Новомалыклинский район» в проекты различного содержания и значимости.

5.2. СХЕМА УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ СТРАТЕГИИ

Стратегия – это долгосрочный проект, у которого должны быть свои механизмы управления и контроля. По каждому направлению реализации Стратегии предполагается создать  коммуникационную площадку с участием основных  игроков. Предполагается матричная система управления, по каждому направлению деятельности выделяется координатор работы, который отвечает за вопросы взаимодействия между участниками процесса, выработки и контроля исполнения решений, организационные вопросы.

Схема управления реализацией Стратегии

	Направление деятельности
	Администрация муниципального образования
	Совет депутатов муниципального образования
	Бизнес
	Наука и образование
	Координатор работы по направлению

	1.Повышение конкурентоспособности экономики района,  в том числе:
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район», органы местного самоуправления

	продвижение продукции местных товаропроизводителей на национальном  рынке сбыта
	+
	
	+
	+
	Администрация муниципального образования  «Новомалыклинский  район», органы местного самоуправления

	2.Создание инновационной экономики
	+
	+
	+
	+
	Отраслевые структуры администрации муниципального образования «Новомалыклинский район»

	3.Создание благоприятной среды для развития бизнеса и привлечения инвестиций, в том числе:
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район», отраслевые структуры администрации

	привлечение инвестиционных ресурсов, работа с инвесторами
	+
	
	+
	
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район», отраслевые структуры администрации

управление экономического развития, инвестиций и предпринимательства

	Реализация инвестиционных проектов
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район», отраслевые структуры администрации муниципального образования 

	Работа с инвестиционным имиджем, продвижение района в число муниципальных образований  с благоприятным инвестиционным климатом
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский  район», отраслевые структуры администрации муниципального образования

	4.Развитие транспортной инфраструктуры
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский  район», управление  топливно-энергетических ресурсов, жилищно-коммунального хозяйства, строительства и дорожной деятельности администрации

	5. Развитие АПК
	+
	+
	+
	+
	 Отдел по развитию сельского хозяйства Управления экономического и стратегического планирования администрации

	6.Обеспечение высокого качества и комфорта жизни населения
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»

	7.Модернизация системы образования
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»,  муниципальное учреждение управление образования администрации 

	8.Проведение эффективной молодёжной политики
	+
	+
	+
	
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»,  первый заместитель Главы администрации 

	9.Повышение эффективности системы социальной защиты населения
	+
	+
	+
	+
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»,  начальник Управления социального развития администрации МО «Новомалыклинский  район»

	10.Повышение эффективности муниципального управления
	+
	+
	
	
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»

	11.Мониторинг эффективности реализации Стратегии
	+
	+
	
	
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район», управление экономического  и стратегического планирования администрации 


6. РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ

6.1. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

Стратегия социально-экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский  район» до 2030 года – это долгосрочный проект, у которого должны быть свои механизмы реализации и контроля.     В процессе еѐ реализации возможны корректировки с учѐтом изменения внешних условий, проработки новых идей. Стратегия социально-экономического развития Новомалыклинского района до 2030 года выступает как один из базовых документов в ходе выстраивания отношений муниципальной власти с региональными и федеральными органами власти. На ее основе необходимо согласовывать управленческие решения, а также обеспечить мобилизацию всех возможных ресурсов (местных, региональных, федеральных) для достижения намеченных Стратегией целей. В ходе реализации Стратегии, мониторинга и оценки выполнения стратегических целей и целевых показателей, выработки предложений по ее корректировке по мере выполнения, разработки новых решений в контексте требований Стратегии необходимо широко задействовать общественность Новомалыклинского района. Для обеспечения прозрачности и повышения эффективности муниципального управления необходимо обеспечить целенаправленное и периодическое информирование населения о позитивных результатах, достигнутых в процессе реализации Стратегии. Сущность механизма реализации Стратегия социально-экономического развития Новомалыклинского  района до 2030 года состоит в формировании среды, стимулирующей участие всех субъектов хозяйствования, вне зависимости от используемых форм собственности, в достижении стратегических ориентиров, целей социально-экономического развития района. При формировании механизма реализации Стратегии необходимо обеспечить соблюдение интересов предприятий и организаций различных форм собственности, субъектов управления различных уровней, участвующих в реализации Стратегии. Для организации наблюдения, получения достоверной и объективной информации о ходе социально-экономических процессов на территории района, отклонений от намеченных этапов реализации Стратегии и подготовки мероприятий, направленных на преодоление негативных и поддержку позитивных тенденций предполагается проведение мониторинга и оценки комплексного социально-экономического развития района.    Координатором реализации Стратегии является Управление экономического и стратегического планирования администрации муниципального образования «Новомалыклинский район».

Задачами Координатора реализации стратегии являются:
        - разработка системы мониторинга выполнения положений Стратегии, реализации задач и достижения установленных индикаторов;
       -  мониторинг, контроль и оценка положений Стратегии.
Отчет о реализации Стратегии социально-экономического развития по итогам года подлежит официальному опубликованию.

Система управления реализацией настоящей стратегии структурируется исходя из необходимости координации функций стратегического, программно-целевого и оперативного управления на трёх уровнях - государственном, муниципальном и уровне хозяйствующих субъектов. Система управления на государственном уровне предполагает выработку механизмов эффективного взаимодействия и согласования стратегических решений органов государственной власти Ульяновской области с федеральными органами государственной власти и органами управления Приволжского федерального округа. Это позволяет построить единую функционально-организационную схему ответственности соответствующих органов государственной власти и местного самоуправления, руководства предприятий и организаций, а также обеспечить персональную ответственность должностных лиц за реализацию Стратегии.

Муниципальные программы  муниципального образования «Новомалыклинский район» разрабатываются в соответствии с приоритетами социально-экономического развития,  определёнными настоящей Стратегией, с учётом отраслевых документов стратегического планирования Российской Федерации и Стратегии социально-экономического развития Ульяновской области, и в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Ульяновской области, администрации муниципального образования «Новомалыклинский район».

Разработка муниципальных программ, а также внесение изменений в утверждённые муниципальные программы,  осуществляются в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утверждённым постановлением администрации муниципального образования «Новомалыклинский район» от 10.09.2013г. № 503.

         Исполнители  муниципальных  Программ  осуществляют  следующие функции:
      - реализуют мероприятия, предусмотренные Стратегией;
     - проводят мониторинг реализации мероприятий, оценивают показатели их эффективности и соответствие целевым показателям Стратегии;
       В целях формирования комплексной системы мониторинга результатов мероприятий по реализации Стратегии сформирован перечень целевых индикаторов, установленных для достижения целей Стратегии социально-
экономического развития муниципального образования «Новомалыклинский район».
Для обеспечения реализации  Стратегии предполагается:

 - придать Стратегии статус официального нормативного документа, определяющего перспективы развития района;

 - разработать порядок информационного, организационного и кадрового обеспечения реализации Стратегии;

 - принимать активное участие в реализации федеральных, межрегиональных программ, затрагивающих стратегические интересы муниципального образования «Новомалыклинский  район»; 

- организовывать освещение Стратегии и обсуждения хода её реализации в средствах массовой информации.
6.2. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В СТРАТЕГИЮ РАЗВИТИЯ


Основаниями для внесения изменений в Стратегию развития могут быть: 

 - изменение законодательства Российской Федерации и Ульяновской области по вопросам предметов ведения, отнесенных к компетенции органов местного самоуправления и по вопросам финансовых основ местного самоуправления; 

 - изменение основных направлений развития, указанных в Стратегии социально-экономического развития Ульяновской области на период до 2030 года;

 - существенные изменения внешних условий экономического развития Российской Федерации, Ульяновской области, муниципального образования, которые влияют на возможности реализации положений Стратегии развития. Внесение изменений в Стратегию, а также ее корректировка осуществляется нормативным правовым актом того же уровня, которым был принят настоящий документ. 
6.3. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
Эффективность реализации Стратегии определяется эффективностью реализации  муниципальных программ, входящих в стратегию и целевых макроэкономических индикаторов. Кроме того, учитываются показатели, полученные в результате  опросов населения Новомалыклинского  района, и данные мониторинга обращений граждан.

Оценка ожидаемых результатов реализации Стратегии будет осуществляться по следующим критериям:

 - экономическая эффективность, определяемая ростом объемов производства базовых отраслей экономики района; 

- бюджетная эффективность, которая характеризуется приростом суммарной величины налоговых поступлений в бюджеты всех уровней; 

- социальная эффективность, определяемая созданием новых рабочих мест, приростом денежных доходов населения.

Исходя из задач Стратегии до 2030 года, с учетом данных прогноза социально-экономического развития района до 2018 года, в соответствии со сделанными предположениями об эффективности предложенных стратегических мероприятий, рассчитаны возможные значения показателей, динамика которых приведена в Приложении 1.
По итогам каждого годового периода реализации Стратегии проводится анализ достигнутых результатов, изменений экономической и правовой конъюнктуры и принимается решение о корректировке плановых показателей. 

Решение принимается на заседании рабочей группы по комплексному развитию территории и повышению инвестиционного потенциала  муниципального образования «Новомалыклинский район» под председательством Главы администрации муниципального образования «Новомалыклинский район»  с участием глав  администраций сельских поселений Новомалыклинского района. Решение принимается простым большинством голосов.

Приложение №1

к стратегии социально-                  экономического развития

муниципального образования «Новомалыклинский  район» 

Ульяновской области на  период до 2030 года


Основные результаты реализации Стратегии муниципального образования «Новомалыклинский район» на период до 2030 года

	№

п/п
	Наименование показателя результативности
	2012

(базовый год)
	Целевые значения

показателей

	
	
	
	2020
	2025
	2030

	1.
	Ожидаемая

Продолжительность жизни населения, лет
	66,8
	Не 

менее

71,5
	Не

менее

73,8
	Не

менее

75

	2.
	Доля детей в возрасте 1- 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет
	37,2
	60
	65
	100

	3.
	Удельный вес введённой общей площади жилых домов по отношению к общей площади жилищного фонда, %
	1,5
	2,3
	2,4
	2,4

	4.
	Уровень официально зарегистрированной безработицы, % к экономически активному населению
	0,61
	Не выше 0,4
	Не выше 0,4
	Не выше 0,4

	5.
	Индекс  промышленного производства, % к предыдущему году
	100,9
	104
	Не менее 105
	Не менее 107

	6.
	Индекс производства  продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, % к предыдущему году
	90
	Не менее 105
	Не менее 110
	Не менее 115

	7.
	Индекс физического объёма инвестиций в основной капитал     (среднегодовой), %
	468,1
	Не менее 107
	Не менее 107
	Не менее 107

	8.
	Оборот продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями  и индивидуальными предпринимателями,  млн. рублей
	156,4
	271,5
	Не менее 300
	Не менее 350


Приложение №2

к стратегии социально-                  экономического развития

муниципального образования «Новомалыклинский  район» 

Ульяновской области на  период до 2030 года


Перечень муниципальных программ

Муниципального образования «Новомалыклинский район»

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	Наименование муниципального заказчика
	Основные направления реализации муниципальных программ

	1.
	Муниципальная программа «Забота» в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район» 
	обеспечение эффективной социальной защиты наиболее уязвимых групп населения;

улучшение качества жизни и здоровья женщин и детей;

социальная поддержка многодетных и малоимущих семей, организация полноценного отдыха, оздоровления детей и занятости подростков;

предоставление мер социальной поддержки различным слоям населения;

Проведение активной политики в сфере занятости на рынке труда;

сохранение стабильной ситуации на рынке труда, повышение эффективности занятости населения, сохранение имеющегося кадрового потенциала организаций  Новомалыклинского  района, снижение социальной напряженности.

	2.
	Муниципальная программа» Обеспечение правопорядка и безопасности жизнедеятельности на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	· развитие и совершенствование системы гражданской защиты населения, территорий, объектов жизнеобеспечения населения и критически важных объектов от угроз природного и техногенного характера, обеспечение пожарной безопасности;

· повышение уровня социальной безопасности граждан на территории Новомалыклинского района, реализация комплексных мер по профилактике преступлений и иных правонарушений, по противодействию незаконному обороту наркотиков, снижению масштабов злоупотребления алкогольной продукцией, профилактике алкоголизма и наркомании;

профилактика террористических и экстремистских проявлений.

	3.
	Муниципальная программа  «Развитие сельского хозяйства муниципального образования «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район» 
	стимулирование роста  основных видов сельскохозяйственной продукции;

повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаропроизводителей;

обеспечение устойчивого развития сельских территорий;

поддержка малых форм хозяйствования;

стимулирование эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения.

	4.
	Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район» 
	создание благоприятных экономических условий для осуществления предпринимательской деятельности; 

устранение административных барьеров при осуществлении предпринимательской деятельности на территории Новомалыклинского района;

создание инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства для оказания организационной, методической, консультационной помощи и информационных услуг предпринимателям; 

повышение эффективности функционирования инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства; 

подготовка квалифицированных кадров для сферы малого и среднего предпринимательства.

	5.
	Муниципальная программа  «Молодежь» на 2014-2018годы
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	Создание возможностей для успешной социализации, самореализации, проявления и развития инновационного потенциала молодых людей;

решение проблемы занятости молодежи, в том  числе оздоровления, труда и отдыха в период летних каникул;

пропаганда здорового образа жизни среди молодежи;

профилактика этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде;

гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, формирование активной гражданской позиции;

организация массовых районных молодёжных мероприятий (акции, фестивали, чемпионаты);

поддержка деятельности общественных организаций  и объединений, работающих с молодежью.

	6.
	Муниципальная программа «Развитие сети автомобильных дорог местного значения в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	повышение уровня доступности транспортных услуг и сети автомобильных дорог местного значения для населения и хозяйствующих субъектов;

ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в неудовлетворительном и аварийном состоянии;

развитие сети автомобильных дорог общего пользования  местного значения с твердым покрытием;

повышение безопасности дорожного движения

	7.
	Муниципальная  программа «Развитие и модернизация образования в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	повышение доступности и качества дошкольного,  общего и дополнительного  образования;

развитие системы воспитания и дополнительного образования детей и молодёжи;

обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

создание современной структуры  системы образования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни;

реализация мероприятий в рамках Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ» Об образовании в Российской Федерации».

	8.
	Муниципальная программа  «Развитие информационного общества, использование информационных и коммуникационных технологий в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»  в 2014-2018 годах»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	повышение качества жизни путем получения гражданами и организациями преимуществ от применения информационных и телекоммуникационных технологий; 

повышение эффективности системы муниципального управления процессами информатизации, ее социально-экономическим развитием;

создание в районе условий для интеграции в единое информационное пространство органов местного самоуправления всех уровней и открытого информационного обмена с бизнесом и населением. 

	9.
	«Устойчивое развитие сельских территорий муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области  на 2014-2017 годы и на период до 2020 года».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	улучшение условий жизнедеятельности на сельских территориях муниципального образования «Новомалыклинский район»;

улучшение инвестиционного климата в сфере агропромышленного комплекса на сельских территориях муниципального образования «Новомалыклинский район» за счет реализации инфраструктурных мероприятий в рамках Программы;

содействие созданию высокотехнологичных рабочих мест на сельских территориях муниципального образования «Новомалыклинский район»;

активизация участия граждан, проживающих на сельских территориях муниципального образования «Новомалыклинский район», в решении вопросов местного значения.

	10.
	Муниципальная  программа «Охрана окружающей среды и восстановление природных ресурсов на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	Повышение экологической безопасности и улучшение состояния окружающей среды; сохранение и восстановление природных экосистем; снижение техногенной нагрузки на окружающей среды;

сохранение и восстановления  ресурсно – экологического потенциала.

	11.
	Муниципальная программа «Развитие   жилищно-коммунального хозяйства в муниципальном образовании «Новомалыклинский район » на 2014-2018 годы».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	создание условий для приведения жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества;

улучшение уровня жизни населения и повышение качества предоставления коммунальной услуги (водоснабжение) за счёт строительства и реконструкции систем водоснабжения; 

повышение комфортности проживания населения  за счёт использования сетевого природного газа для предоставления коммунальных услуг надлежащего качества; 

улучшение уровня жизни населения и повышение качества предоставления коммунальной услуги (теплоснабжение) за счёт строительства и реконструкции систем теплоснабжения.

	12.
	Муниципальная  программа «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защита их прав в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	совершенствование системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; обеспечение межведомственного взаимодействия в защите прав и законных интересов несовершеннолетних;

осуществление мер общей профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

осуществление мер, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних, воспитание здорового образа жизни;

снижения уровня преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.

	13.
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	развитие и удовлетворение потребностей населения в занятиях физической культурой и спортом;

массовое приобщение различных слоёв населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

создание условий для укрепления здоровья населения;

широкая пропаганда здорового образа жизни.

	14.
	Муниципальная программа «Развитие строительства и архитектуры в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» на 2014-2018 годы»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	создание условий для развития жилищного сектора экономики и повышения уровня обеспеченности населения жильём;

реализация приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жильё – гражданам России» с учётом ресурсов муниципального образования «Новомалыклинский район»;

обеспечение доступности жилья;

сокращение срока улучшения жилищных условий очередников.

	15.
	Муниципальная  программа «Культура» муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области на 2014-2018 годы».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	расширение возможностей для духовного развития и доступа к культурным ценностям;

совершенствование организационных. экономических и правовых механизмов развития сферы культуры;

ремонт зданий учреждений культуры;                        - обеспечение оснащенности муниципальных учреждений культуры специальным оборудованием и современными техническими средствами

	16.
	Муниципальная  программа «Энергосбережение на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» на 2014-2020 годы».
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	повышение энергетической эффективности при потреблении энергетических ресурсов в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» за счёт снижения удельных показателей энергоемкости и энергопотребления предприятий и организаций, создание условий для перевода экономики и бюджетной сферы муниципального образования на энергосберегающий путь развития;

снижение энергоёмкости муниципального продукта;

сокращение потерь энергетических ресурсов;

обновление и модернизация материально-технической базы топливно-энергетического комплекса.

	17.
	Муниципальная  программа  «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»» на 2014-2018 годы.
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	снижение коррупциогенности законодательства муниципального образования «Новомалыклинский район»;

обеспечение активного участия представителей интересов общества и бизнеса в противодействии коррупции.

создание системы противодействия коррупции в структуре органов местного самоуправления.

обеспечение неотвратимости ответственности за коррупционные правонарушения.

создание структуры управления антикоррупционной политикой.

	18.
	Муниципальная   программа «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Новомалыклинский район»» на 2014 - 2018 годы.
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	совершенствование нормативно – правовой базы по вопросам развития муниципальной службы;

организация повышения профессионального уровня муниципальных служащих;

повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей и оказываемых ими гражданам и организациям услуг;

повышение престижа муниципальной службы.

	19.
	Муниципальная программа «Содействие развитию институтов некоммерческих организаций и добровольческой (волонтёрской) деятельности в муниципальном образовании «Новомалыклинский район» Ульяновской области на 2015-2018 годы»
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
	

	20.
	 Муниципальная программа «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области на 2015-2020 годы.
	Администрация муниципального образования «Новомалыклинский район»
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